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RESUMEN

La Practica profesional se realiz6 en la Cooperativa Cafetalera Fraternidad Ecoldgica
Limitada (CAFEL), en Copan Ruinas, Honduras, de Octubre a Diciembre de 2015. Se
conocio e implemento los procedimientos utilizados por CAFEL para certificar fincas
organicas de café. Se apoyo las actividades para certificar fincas con los sellos; UTZ,
Orgénico y Convencional, Comercio Justo-Fairtrade, y los sellos en proceso (C.A.F.E.
Practices y Rainforest Alliance), los cuales tienen enfoques muy similares sobre; Proteccion
ambiental, manejo del cultivo, desarrollo econémico, trato justo a los trabajadores, uso
adecuado del suelo y de los desechos. Para certificarse los productores deben cumplir ciertos
requisitos relacionados con el manejo del cultivoy la comercializacién, para ello se auditaron
las fincas de 45 productores con el sello en proceso de C.A.F.E. Practices, para conocer el
grado de cumplimiento de las normas y se procedié a al llenado de la boleta de inspeccion
interna. Los resultados indican que los productores que retinen los requisitos para optar al
sello de C.A.F.E. Practices son 33. En cuanto a las evaluaciones de los otros sellos no hubo
muchas diferencias, sin embargo, el analisis de la informacion colectada del sello de
Rainforest Alliance indica que las exigencias son mas estrictas. Entre otras actividades
realizadas estan: apoyar las actividades relacionadas con el proyecto de cacao y recepcion de
café en el beneficio, el cual es entregado por los productores en café pergamino himedo para
comercializarlo en forma conjunta, logrando de esta manera mejores precios. El proceso de
certificacion favorece a todos los productores por lo que estos deben realizar esfuerzos por
cumplir con las normas exigidas con lo que pueden optar a mejores precios. Se recomienda
a CAFEL, continuar realizando esfuerzos en favor de sus agremiados pues con ello la

cooperativa estard mas fortalecida.

Palabras claves: Café, Sellos UTZ, Comercio Justo-Fairtrade, C.A.F.E. Practices,

Rainforest Alliance.
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I. INTRODUCCION

El café organico se esta posicionando en el mercado mundial con mucho éxito. Es el sistema
de produccion de café que se basa en evitar residuos toxicos en la bebida, asi como en la
conservacion y mejoramiento de la fertilidad del suelo, el uso apropiado de la energia y el
estimulo a la biodiversidad vegetal y animal. A raiz de dicha necesidad, surge la certificacion
de fincas organicas. La forma en que se cultiva y procesa el café es de gran importancia
ambiental, tanto local como internacionalmente. La certificacion es el impulso al desarrollo
de la agricultura ecoldgica y desarrollo socioeconémico de los productores, al lograrlo puede
realizar la comercializacion, tendra mayor competitividad y acceso a mercados que paguen

precios mas altos, que ayudan a mejorar su calidad de vida y sus ingresos (Andersen 2003).

La certificacion de fincas organicas se hace, para proporcionar alternativas de produccién
sostenibles que minimicen el impacto ambiental, utilizando al maximo los recursos de la
finca, dandole énfasis a la fertilidad del suelo y la actividad bioldgica, al mismo tiempo
minimizar el uso de recursos no renovables y no utilizar quimicos. Este proceso contribuye
socialmente a mejorar las condiciones de vida de los productores, y a un ambiente mas
saludable, garantizando a los consumidores productos de alta calidad ecoldgica, y saludable
(Baier 2005).

Con la préactica profesional se obtuvo nuevos conocimientos, y mejor comprension sobre 1os
procedimientos y beneficios que conlleva una produccién organica, asi como desarrollar
destrezas para mejorar el conocimiento de los productores. Ademas se contribuy6 con la
empresa, en apoyar a los caficultores para que mejoren sus procesos productivos, y obtencion
de mejor calidad de sus productos, con los que podran acceder a mejores oportunidades en

los mercados internacionales



Il. OBJETIVOS

2.1 General:

» Conocer y participar en el sistema de certificacion de fincas orgéanicas que realiza la
cooperativa cafetalera fraternidad ecoldgica limitada (CAFEL), con enfoque en el
desarrollo socioeconémico de los productores e impulsar a una mayor productividad,

valor agregado, competitividad en forma eficiente y ambientalmente sostenible.

2.2 Especificos:

» Promover la certificacion organica en el area de influencia de la cooperativa cafetalera
fraternidad ecoldgica limitada (CAFEL).

» Apoyar la comercializacion, identificacion y desarrollo de mercados contemplando un
comercio justo.

» Participar en todas las acciones técnicas para efectuar un manejo adecuado del cultivo
y monitoreo de actividades que permitan identificar el cumplimiento de los requisitos

exigidos por la certificacion de fincas.



I11.  REVISION DE LITERATURA

3.1 Caficultura organica

La agricultura organica es un sistema de produccion que trata de utilizar al maximo los
recursos de la finca, dandole énfasis a la fertilidad del suelo y la actividad biolégica v al
mismo tiempo, a minimizar el uso de los recursos no renovables y no utilizar fertilizantes y
plaguicidas sintéticos para proteger el medio ambiente y la salud humana. La agricultura
orgénica involucra mucho mas que no usar agroquimicos. La agricultura organica y sus
reglamentaciones exigen criterios de calidad que involucran también el tipo de envase
empleado para los productos comerciales de agricultura, evitando aquellos que puedan

presentar algun grado de toxicidad (L6pez y Mendoza 1999).

Es el sistema de produccion del café que se basa en la conservacion y mejoramiento de la
fertilidad del suelo, el uso apropiado de la energia y el estimulo a la biodiversidad vegetal y
animal. Promueve el manejo integral de las plantaciones, mediante técnicas e insumos
compatibles con el ambiente; prohibiendo el uso de agroquimicos sintéticos. Bajo este

sistema, los cafetales requieren de un adecuado cuidado y manejo.

Es necesario realizar un correcto uso de abonos, teniendo en cuenta las caracteristicas del
suelo e incorporando materia prima organica proveniente del sombrio, pulpa descompuesta
y abonos de origen animal. Asi mismo, es necesario adoptar un plan de renovacion de los
cafetales y del sombrio para preservar y consolidar las caracteristicas ambientales (Lépez y
Mendoza 1999).



3.1.1 Propositos y principios de la caficultura organica

Propositos

El propdsito fundamental de la caficultura orgénica es proporcionar alternativas de
produccion sostenibles que minimicen el impacto ambiental, al trabajar con armonia con la
naturaleza, aprovechando los conocimientos, experiencias y recursos locales. Es totalmente
verificable y auditable, utiliza mecanismos de control interno para garantizar la calidad e
integridad del producto a los consumidores y es necesaria la certificacion del sistema de
produccion por parte de organismos acreditados (agencias certificadoras). Esta certificacion
permite al productor comercializar su producto con sello organico a mercados especiales que

ofrecen diferenciales o sobreprecios (Lopez y Mendoza 1999).

Principios
Para la produccion de café organico se basa en los siguientes principios:
1. Uso de especies y variedades plenamente adaptables al clima local y altitud.

2. Garantizar la biodiversidad dentro del agroecosistema (uso de sombra diversificada de

cultivos en asocio).
3. Manejo ecoldgico del suelo (medidas de proteccion y fertilizacion orgéanica).

4. Manejo ecologico de plagas, enfermedades y hierbas (control biolégico, trampeo, control
de hongos, cobertura de suelo, uso de plantas injertadas para control de nematodos y

plagas de suelo, entre otros).

5. Establecimiento de lineas de control de calidad en la produccién y cosecha.

3.2 Certificacion de fincas organicas

La certificacion es una garantia dada por una agencia certificadora, que asegura por escrito

que un producto o un servicio, cumple con ciertos requisitos establecidos por diferentes



organizaciones o paises. Esta certificacion constituye una herramienta valiosa en las
transacciones comerciales nacionales e internacionales, ademas de ser un elemento

insustituible para generar confianza en las relaciones cliente-proveedor.

Estos requisitos de certificacion pueden prestar mayor importancia y contribuir a aumentar
la proteccion de los recursos naturales y locales, la proteccion de la salud de los trabajadores
y generar otros beneficios para los productores, los consumidores y las comunidades
agricolas (Baier 2005).

3.3 Porque existen los programas de certificacion

Los consumidores estan cada vez mas conscientes e interesados en los problemas ambientales
y sociales que rodean la produccién y el comercio de los productos agropecuarios que
consumen. En respuesta a este interés se han desarrollado varios programas de certificacion
voluntaria creados por organizaciones privadas, gobiernos y por los mismos empresarios, que

buscan contribuir a la resolucion de estos problemas.

Cada programa de certificacion tiene distintos objetivos y, por lo tanto, diferentes requisitos
que el productor debe cumplir. EI costo de cumplir con los programas de una certificacion,
depende de los cambios que el productor tenga que hacer dentro de su finca y del tipo de
programa de certificacion que elija (Andersen 2003).

Lo que distingue a la agricultura organica es que, reglamentada en virtud de diferentes leyes
y programas de certificacion, estan prohibidos casi todos los insumos sintéticos y es
obligatoria fortalecer el suelo. Una agricultura orgénica debidamente gestionada reduce o
elimina la contaminacion del agua y permite conservar el agua y el suelo en las fincas.
Algunos paises desarrollados (por ejemplo Alemania o Francia) obligan a los agricultores a
aplicar técnicas organicas, o los subvencionan para que las utilicen, como solucion a los

problemas de contaminacion del agua (FAO 1999).



3.4 Porque obtener la certificacion

Porque la produccidn organica es una forma de obtener productos de alta calidad, protegiendo
los recursos naturales. La salud y la preocupacion por el medio ambiente son algunos de los
principales factores que motivan a los productores y consumidores a producir y comprar

productos organicos.

No obstante es importante resaltar que también han ganado importancia factores econémicos,
lo que hace que hoy en dia productos organicos obtienen un mejor precio y los diferencia de
otros productos, lo que es util a la hora de promocionarlo en distintos mercados. La
certificacion sirve para demostrar que un producto ha sido producido de una cierta manera o

tiene ciertas caracteristicas (USDA 2000).

3.5 Como obtener la certificacion

Las normas para la agricultura organica son creadas principalmente por agencias
certificadoras privadas, pero también muchos paises han creado normas nacionales. La
seleccion de la agencia certificadora es muy importante. La agencia que escoja el productor
debe estar reconocida oficialmente y ser de confianza para el comprador en el pais importador
(Baker 2002).

Las agencias certificadoras nacionales a menudo son menos costosas que las agencias

internacionales, pero podrian no ser tan reconocidas en algunos mercados extranjeros.

El periodo de transicion de la finca para obtener la certificacion organica a veces resulta
costoso para el productor, ya que mientras pasan los 2-3 afios el producto se vende a su precio
convencional, pero el productor tiene que cumplir con los principios de la produccién
organica, lo cual puede aumentar los costos de produccion y disminuir su productividad, al
menos al principio. Para bajar el costo de la certificacion, los productores pueden agruparse
y crear un sistema de control interno, siempre y cuando cumplan con ciertos requisitos
(Andersen 2003).



3.6 Principales requisitos

Estos estan relacionados con el periodo de transicion de la finca (tiempo que la finca debe
utilizar metodos de produccion organicos antes de que pueda certificarse; que es
generalmente de 2-3 afios). ldentificar el organismo certificador, evaluar y seleccionar el
organismo certificador, pre inspeccion en la finca, presentacion de la solicitud, revision de la
solicitud, informacidn adicional, inspeccion de la finca cafetera, finalizacion de la inspeccion,

etapa de evaluacion, costos de la inspeccion y la certificacion (Farfan y Sanchez 2007).

Entre otros estan la seleccion de semillas y materiales vegetales; el método de mejoramiento
de las plantas; el mantenimiento de la fertilidad del suelo empleado y el reciclaje de materias
orgénicas; el método de labranza; la conservacién del agua y el control de plagas,
enfermedades y malezas. Ademas se han establecido criterios sobre el uso de fertilizantes

organicos e insumos para el control de plagas y enfermedades (Figueroa 1998).

3.7 Principales ventajas y limitaciones

Los productores se cambian a la agricultura organica por varios motivos:

Algunos consideran que el uso de agroquimicos sintéticos es malo para su salud y para el
medio ambiente, otros se sienten atraidos por los precios mas altos y el rapido crecimiento

del mercado, para muchos productos organicos, en los Gltimos afios.

La agricultura organica puede representar una oportunidad interesante para muchos
productores centroamericanos y puede convertirse en una herramienta importante para
mejorar su calidad de vida y sus ingresos. Puede ser mas facil y rentable para algunos
productores, dependiendo de algunos factores tales como, por ejemplo, si el agricultor utiliza
agroquimicos sintéticos de forma intensiva o no, si tiene acceso a mano de obra (la
produccién organica suele requerir mas mano de obra), si tiene acceso a fertilizantes

organicos y otros insumos permitidos, y si es propietario de su tierra, etc. (Andersen 2003).



Existen limitaciones técnicas con algunos productos organicos en algunas situaciones donde
todavia no hay buenas alternativas por el uso de agroquimicos. La mayoria de los productos

organicos reciben un precio mas alto en comparacion con los productos convencionales.

Sin embargo, aunque es dificil generalizar, se espera que en un futuro esta diferencia de
precio se reduzca debido a un aumento en la produccion organica de algunos productos, con
lo que se podra satisfacer la demanda del mercado, ademas existe el riesgo de que disminuya
el sobreprecio que reciben los productos orgéanicos y que, en algunos casos, incluso

desaparezca (Andersen 2003).



IV. MATERIALES Y METODOS

4.1 Ubicacion del lugar donde se realiz6 la practica

El trabajo se realizo en el departamento de Copan en los municipios de (Copan Ruinas, Santa
Rita, Cabafas, San Pedro), y en el departamento de Ocotepeque en los municipios de (San
Fernando y San Jorge).

4.2 Materiales y equipo

Para desarrollar las actividades de la practica profesional se utilizardn, libreta de campo,
lapiz, calculadora, cdmara digital, material didactico (cartulina, marcadores y otros),
computadora, proyectores, medios de transporte (carro y moto), herramienta y equipo de

trabajo de la empresa.

4.3 Metodologia

Se realizo visitas de asesoria técnica a diferentes socios y se participd en reuniones con el
equipo técnico de la cooperativa cafetalera fraternidad ecolégica limitada (CAFEL), para
conocer sobre el proceso que realizan para la certificacion de fincas organicas. El sistema
interno de control conformado por el equipo de técnicos de CAFEL, identifican productores
socios por zonas los cuales han solicitado la certificacion de sus fincas. Se visité a cada
productor en sus fincas y se les explico el objetivo del trabajo, se realizé una caracterizacion

a cada finca de los socios para conocer el manejo y condiciones existentes dentro de la finca.



4.3.1 ldentificacion de socios por zonas

Se identificaron socios por zonas para hacer el plan de trabajo para hacer las visitas e

inspecciones posteriores.

4.3.2 Caracterizacion de las parcelas de fincas de Socios

Aqui fue donde se llevé a cabo la recoleccion de la informacidn necesaria, mediante la cual
se procedio a salir al campo a visitar a los socios y hacer el respectivo llenado de la boleta de
inspeccion interna (anexo 10), donde especifica el manejo agronémico (area en produccion,
fertilizacion, regulacion de sombra, manejo de malezas, practicas de conservacion de suelo,
calidad y uso de agua, manejo de plagas y enfermedades, zonas de amortiguamiento, manejo
de basura, manejo de pulpa y aguas mieles), responsabilidad econémica (demostrar
transparencia financiera), responsabilidad social (pago del salario minimo, seguridad y
capacitaciones laborales), liderazgo ambiental, no discriminacién, prohibir el trabajo infantil.
Toda esta informacidn fue recolectada gracias a la ayuda y cooperacion del productor.

4.3.3 Determinacion de la altitud

Para la determinacion de la altitud en algunas fincas se usé el sistema de posicionamiento
global (GPS), cuya variable fue medida en metros sobre el nivel del mar (msnm), el rango

de altitud de las fincas visitadas esta entre 1000 a 1500 msnm.

4.3.4 Anadlisis de la informacion de las fincas

Se analizé la informacidn requerida a través de las visitas a las parcelas de los socios, segun
la caracterizacion realizada con anterioridad, realizando la evaluacion, determinando el
estado de la parcela, condiciones con las que cuenta, manejo agronémico actual, y posibles

mejoras a realizar en la parcela o darles seguimiento a mejoras continuas.
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4.3.5 Manejo de registros

En este proceso se hace un expediente por productor el cual se va actualizando, donde se
registran todo tipo de actividades que se realizan en las parcelas de sus fincas, estos
expedientes cuentan con la siguiente documentacion (Acuerdo, Acta de compromiso,
comprobante de visitas a productores, boleta de inspeccion interna, constancia de vecino,
historial de manejo técnico del cultivo, plan operativo para control de actividades y registro
de actividades en la parcela, croquis de la finca). Quedando asi un expediente que facilita la
informacidn de cada socio para posibles mejoras y control por parte del sistema interno de
control (SIC), de CAFEL.

4.4 Desarrollo de la practica

4.4.1 Presentacion

Presentacion en la empresa, Cooperativa Cafetalera Fraternidad Ecoldgica Limitada
(CAFEL), en su oficina central en Copéan Ruinas, el 01 de octubre del 2016, como estudiante
de la Universidad Nacional de Agricultura, y se llevo a cabo una reunion para informar la
integracion de mi persona, al personal administrativo y técnico, y me mostraron lo que es la

empresa sus fines y sus actividades.

La cooperativa fue fundada en enero del 2003 con 22 productores de café organizados. En el
afio 2004 se inicio con el proyecto de la instalacion de una central de beneficiado humedo
y seco en “Las delicias” en el sector de San Fernando, Ocotepeque. Este proyecto fue

complementado hasta el 2010.

La Cooperativa Cafetalera “Fraternidad Ecolégica Limitada” — CAFEL, recibe este
nombre en honor a la lucha por la conservacion de nuestra ecologia y medio ambiente, y

significa:

» Esperanza de un mercado justo y seguro para el café de sus asociados.
» Desarrollo socioecondmico en las comunidades.
* Un mejor mafana para las familias
11



Vision: Somos una empresa solidaria, con valores y principios cooperativos, comprometida
en la busqueda constante de tecnologias que contribuyan a la mejora de la calidad de vida de

nuestras familias participantes.

Mision: Ser pioneros en la implementacion de tecnologias eco-sostenibles, mejorando la
competitividad y la calidad de nuestros productos, optando a oportunidades de mercado
diferenciados ofreciendo un modelo de comercializacion seguro y justo para nuestros

asociados.

Objetivo general de la cooperativa CAFEL: Es la construccion de un modelo de
produccidn Eco-Sostenible y Socialmente responsables al hacer uso de los recursos naturales,
orientado a conservar la calidad de nuestros productos, garantizando la incidencia en
mercados diferenciados; comprometidos en la mejora continua de la calidad de vida de

nuestros asociados.

En la actualidad cuenta con 300 asociados de los cuales un 30% son mujeres, 20% jovenes y
50% hombres. Asi mismo, contamos con 2 centrales de beneficiado ecol6gico: beneficio
“Las delicias” y beneficio “Las malvinas”. Desde el afio 2007 iniciamos con las primeras
experiencias de exportacion de café para el mercado europeo, actualmente contamos con
una cartera de clientes de diferentes partes del mundo (Canada, EEUU, Austria, Inglaterra,
Alemania, Bélgica y Escocia).

Contamos con experiencia en procesos de certificacion para diferentes sellos como:
el Comercio Justo — Fairtrade, UTZ Certified, Organico, mismos que nos permiten que
los cafés que exportamos cuente con un premio extra que se deriva del origen del certificado

que se vende, permitiéndonos tener acceso a nichos de mercado diferenciados.

Al contar con centrales de beneficiado hiumedo y secado, tenemos la capacidad de recibir
el café desde uva (fruta madura), pergamino humedo y seco; los equipos cuentan con
tecnologias como: limpieza del grano, seleccion de frutos al separar los flotes, piedras
materiales extrafios y el café verde; esto nos permite uniformizar la calidad, ello hace que
nuestro café adquiera mas valor por el hecho de conservar los atributos de origen de nuestro

grano.
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Los productores que hacen uso de estos servicios, evitan poner en riesgo la calidad, al realizar
actividades como: lavar el café a veces con escasos niveles de agua, puesta en riesgo de la
calidad al no contar con las condiciones adecuadas para el proceso de secado, estas acciones

mejoran la productividad.

A continuacion se detalla las implicaciones de las certificaciones que CAFEL posee

actualmente:

Certificacion de Comercio Justo — Fairtrade

A

FAIRTRADE

El Comercio Justo Fairtrade es una estrategia para la reduccion de la pobreza y la promocion
del desarrollo sostenible mediante un comercio mas equitativo. Los principales objetivos del
Comercio Justo Fairtrade son realizar cambios en el sistema de comercio convencional que
busquen beneficiar a los pequefios productores y trabajadores en su acceso a los mercados.
Estas acciones pueden conducir a mejoras en el bienestar social y econdmico de los pequefios
productores y trabajadores, asi como a su empoderamiento y a la sostenibilidad del ambiente.
Garantizar que los productores reciban precios que cubren los costes medios de produccion

sostenible

*  Proporcionar una Prima de Comercio Justo Fairtrade adicional para invertir en proyectos que

mejoren el desarrollo social, econdmico y medioambiental.
*  Permitir el pre-financiamiento a los productores que asi lo requieran;

» Facilitar relaciones comerciales a largo plazo y permitir que las asociaciones de productores

tomen mayor control sobre el proceso de comercializacion;
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» Establecer claramente requisitos basicos y requisitos de desarrollo para garantizar que las
condiciones de produccion y de comercio de todos los productos certificados Comercio Justo

Fairtrade son social, econémica y medioambientalmente responsables.

En el Comercio Justo hay una relacion directa entre los pequefios productores y los consumidores
conscientes de la situacion del mercado. Se establece una nueva relacion en términos de justicia,
equidad y solidaridad. El concepto detrds del Comercio Justo es que trata de evitar los intermediarios,
de manera que los productores logren un mayor precio por sus productos y que su comercializacion

se realice con caracter equitativo.
Criterios mas relevantes del comercio justo:

o Desarrollo social: Participacion de los asociados en la organizacion, la no discriminacion
por ningun motivo, aporte al desarrollo comunitario mediante proyectos que beneficien a los

habitantes de la zona de influencia.

e Desarrollo econémico: Fortalecimiento de la economia de la empresa y de sus asociados por

medio de la ejecucion de proyectos productivos en fincas y en la empresa.

e Desarrollo Ambiental: Evaluacion de impacto, monitorio, uso de quimicos, suelo, agua.
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Certificacién Organica con Biolatina

Organic Certified

En cuanto al término “organico”, se refiere al sistema de manejo de la produccion, que promueve la
conservacion y mejoramiento del suelo, proteccion de la biodiversidad, proteccion de las fuentes de
agua, la actividad biolégica del suelo, incorporacion de materia organica para promover cultivos
saludables sin el uso de quimicos sintéticos. La finalidad de esta certificacion es: Responsabilidad
econdmica, Responsabilidad social, Liderazgo Ambiental y asi obtener un café de alta calidad

cultivado de modo sostenible.
Normas bésicas para la produccion de café organico:
e  Transicion, tres afios sin uso de agroguimicos sintéticos.
e  Trazabilidad del producto.
e  Conservacion, proteccion y mejoramiento del suelo.
e Aumentar la vida del suelo.

e  Restriccién en el uso de abonos organicos de excretas animales (USA). Excretas frescas al

suelo permitidas hasta tres meses antes de la cosecha.

La sombra es recomendable

Insumos permitidos segun las regulaciones oficiales

Restricciones en el uso de sulfato de cobre

e Zonas de amortiguamiento (ej. rompe vientos 0 una zanja de desvio) para prevenir la
posibilidad de contacto no intencional con sustancias prohibidas aplicadas en las
areas adyacentes al area del terreno, por lo menos de 8 metros (area localizada entre
una operacion certificada de produccion y un area de terreno adyacente que no se

mantiene bajo manejo organico).
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Biolatina es una empresa latinoamericana lider en certificacion de sistemas produccion

agricola como pecuaria y silvestre. Con su sede Central en la ciudad de Lima-Per.

Cuenta con un sistema de calidad que permite garantizar a los productores, elaboradores y
comercializadores una produccion que cumpla con las normas y la reglamentacion
internacional y nacional. El liderazgo se ve reflejado en sus representaciones como ser:
Bolivia, Perl, Colombia, Nicaragua y Venezuela, también trabaja en Panaméa, Honduras,
Guatemala, El Salvador, Ecuador y México. Es muy reconocida en la Union Europea y en
los E.E.U.U.

Biolatina otorga la certificacion NOP-USDA, la cual es obligatoria para todos los productos
organicos que se venden e importan a los Estados Unidos. Biolatina esta acreditada ante el
USDA. De 34 certificadoras internacionales que postularon a la primera ronda de
acreditacion solo cuatro fueron aceptadas, siendo Biolatina la Gnica certificadora aceptada de

las ocho certificadoras latinoamericanas que se presentaron.
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Certificacion UTZ

UTZ

Certified

UTZ Certified representa agricultura sostenible con mejores perspectivas para los
agricultores, sus familias y nuestro planeta. Gracias al programa UTZ, los agricultores
aprenden mejores practicas agricolas, crean mejores condiciones laborales y pueden cuidar
mejor de sus hijos(as) y de la naturaleza. De esa manera UTZ hace una contribucidn positiva
a gran escala: los agricultores obtienen mejores cosechas, un mejor ingreso y mejores
perspectivas y ademas cuidan del medio ambiente y aseguran los recursos naturales de la

tierra ahora y en el futuro.

Credibilidad

Para garantizar el cumplimiento de los criterios del c6digo de conducta, los productores se
someten anualmente a una auditoria externa. Los productores que no cumplan con los

principales criterios y los requisitos adicionales podrian perder su certificacion.

Mejora continua

Para conseguir el certificado UTZ, los productores deben cumplir con los criterios
econdmicos, sociales y medioambientales estipulados en los cédigos de conducta. Desde el
primer afo, el productor debe cumplir los principales criterios relacionados con la
seguridad, la gestién agricola y el registro de las operaciones, los empleados y proteccion
medioambiental. Durante los afios siguientes, se iran afiadiendo otros requisitos a esos

puntos para que el productor pueda desarrollarse y mejorar a lo largo de los afios.
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Mision

Nuestra mision es crear un mundo donde la agricultura sostenible sea la norma. La
agricultura sostenible ayuda a agricultores, trabajadores y sus familias a hacer realidad sus
aspiraciones y contribuye a salvaguardar los recursos del mundo, ahora y en el futuro.

Vision

Un mundo donde la agricultura sostenible es la norma, es un mundo donde los agricultores
implementan buenas practicas agrarias y gestionan sus explotaciones de manera provechosa,
respetando a las personas y el planeta, donde la industria invierte en produccién sostenible y
la remunera, y donde los consumidores pueden disfrutar de los productos que compran con

plena confianza.

UTZ tiene el convencimiento de que la sostenibilidad creciente también deberia fortalecer
la posicion de independencia de los agricultores. Por eso, se ofrece a los agricultores
formacion para la profesionalizacion de sus practicas agricolas y de la gestion operativa.
De esta manera, consiguen mejorar la calidad de sus productos y pueden producir mayores

volimenes a un menor coste.

A su vez, esto permite a los agricultores negociar mejores precios por productos mejores, y
aumentar su nivel de vida. Ademas, los agricultores que trabajan con UTZ en el mercado
global reciben una prima por sus cosechas y no tienen que pagar para participar en el

programa.
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FLOCERT

it

dial
- 4 -

Somos una entidad de certificacion y verificacion, establecida en el 2003 para certificar
independientemente los productos Fairtrade. Nuestro objetivo es un comercio global méas
justo. Utilizamos nuestra experiencia y conocimientos para ayudar a que los productores,

comerciantes y marcas difundan practicas justas a lo largo de las cadenas de suministro.

El sistema Fairtrade ofrece una alternativa al comercio convencional. Al garantizar un precio
minimo y un diferencial adicional (prima Fairtrade), con el objetivo que los productores
inviertan en sus empresas y comunidades, Fairtrade ofrece a las personas, que viven en los

paises en desarrollo, la oportunidad de mejorar sus vidas y planificar su futuro.

El papel de FLOCERT es mantener la credibilidad de este sistema al garantizar de forma

independiente que los estandares de Fairtrade se cumplen y se mantengan.
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Sellos en proceso

En este periodo se estaban llevando a cabo actividades como la certificacion de dos sellos
de certificacion més siendo estos C.A.F.E. Practices y Rainforest, el que se describe a

continuacion.

CAFE PRACTICES

C.A.FE. Practices

En el ano 2004, y con el fin de evaluar, reconocer y premiar a los ‘productores’ de café que
no solo producian café de buena calidad sino que lo hacian de forma sostenible, la compafiia
de café Starbucks Coffee Company (en adelante Starbucks) inicié un programa que se
denomin6 C.A.F.E. Practices, que es un programa de adquisicion de café oro que surgié en
Starbucks con la colaboracion de SCS Global Services (en adelante SCS), una compaiiia
auditora y certificadora independiente y de Conservation International (CI), una organizacion

no gubernamental ambiental sin fines de lucro.

El propdsito del programa C.A.F.E. Practices, es garantizar que el café que Starbucks compra
es un café que ha sido cultivado y beneficiado de forma sostenible, para lo cual se verifican
diversos aspectos econdémicos, sociales y ambientales relacionados con la produccion de café

y se valora su conformidad con una serie de ‘criterios’ de evaluacion.

C.A.F.E. Practices busca promover el mejoramiento continuo en el &mbito econémico, social
y ambiental de la produccién de café. En organizaciones de pequefios productores, los cuales
poseen Fincas con menos de 12 hectéareas dedicadas a la produccion del café. Los criterios
de evaluacion, que se dividen en cuatro ‘areas tematicas’, comprenden pardmetros e
indicadores para evaluar la sostenibilidad del café - en cuanto a Calidad del Producto,
Responsabilidad Econdmica, Responsabilidad Social y Liderazgo Ambiental, en cada grupo
de criterios, y que van progresando a lo largo de un espectro que va desde las préacticas

minimas hasta las mejores préacticas.
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Los requisitos minimos para participar en el programa, llamados indicadores de ‘requisito
obligatorio’, se relacionan con: el pago de los salarios minimos aprobados por ley; précticas
laborales que prohiban la discriminacion, acoso, y el empleo de mano de obra infantil y el
trabajo forzado; acceso a educacion; conversion del bosque natural a produccion agricola;
uso de pesticidas; y la trazabilidad de productos. Indicadores de ‘punto extra’ son los que

representan mejores practicas.
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Rainforest Alliance

Rainforest Alliance es una organizacién internacional sin fines de lucro que trabaja para
conservar la biodiversidad y asegurar un sustento sostenible mediante la transformacion de
las practicas del uso de suelos, las practicas comerciales y el comportamiento del consumidor.
Rainforest Alliance es miembro de la Red de Agricultura Sostenible (RAS) y es propietaria
de las marcas registradas “Rainforest Alliance Certified”, incluyendo la frase y el sello de la

rana verde.

La RAS fomenta las mejores préacticas desde la finca al mercado, generando beneficios en
las fincas a los productores a través del proceso de certificacion, y proporcionando un
mecanismo para los comerciantes, las marcas y los consumidores para promover y asegurar

la sostenibilidad a lo largo de la cadena de valor.

La RA-Cert, una divisién de Rainforest Alliance responsable de todas las actividades de
certificacion y verificacion, se dedica a proporcionar soluciones de auditoria creibles y de
alta calidad en las areas de silvicultura, agricultura y carbono/clima. El alcance de la
certificacion cubre toda la finca, incluyendo la infraestructura y todas las actividades de la
finca y los cultivos. Por ejemplo, si una finca cafetalera también posee ganado dentro de sus
limites, el auditor debera inspeccionar el manejo del ganado, asi como las practicas en la
plantacion de café, incluso si el finquero no tiene intencion de vender el ganado como

producto certificado.
La mision de la Red de Agricultura Sostenible

La Red de Agricultura Sostenible promueve los sistemas agropecuarios productivos, la
conservacion de la biodiversidad y el desarrollo humano sostenible mediante la creacion de
normas sociales y ambientales. La RAS impulsa mejores practicas para la cadena de valor
agropecuaria incentivando a los productores para que cumplan con sus normas, y anima a los

comercializadores y consumidores a apoyar la sostenibilidad.

Norma para Agricultura Sostenible
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El objetivo de la norma es alentar a las fincas a analizar y por consiguiente mitigar los riesgos
ambientales y sociales causados por actividades de la agricultura por medio de un proceso
que motiva el mejoramiento continuo. La norma se basa en los temas de factibilidad

ambiental, equidad social y viabilidad economica.

Las fincas certificadas monitorean las plagas de sus cultivos de forma periddica y utilizan
métodos bioldgicos y mecanicos para el control de plagas de primera mano. Si las plagas
causan un dafo econdémico considerable, la finca puede aplicar plaguicidas permitidos, pero
debe aplicarlos con todas las medidas de seguridad para los trabajadores, las comunidades y
el ambiente. Los OGM (organismos genéticamente modificados) no deben cultivarse ni

introducirse en las fincas certificadas.

Los suelos de las fincas certificadas son valorados como el capital de produccion: se aplican
fertilizantes organicos, se propagan las coberturas vegetativas y se plantan barreras
vegetativas para reducir la erosion y la escorrentia de sedimentos en los rios, riachuelos o
lagos. No se utiliza fuego para preparar las nuevas parcelas de produccién. Las fincas

certificadas estan conscientes de los desechos que estan generando.

Los desechos se separan en organicos e inorganicos. Los desechos organicos se utilizan para
producir el abono organico llamado compost y son reutilizados como fertilizantes. El
plastico, el papel y otro tipo de desechos inorganicos son entregados a las instalaciones de
reciclaje, reutilizados de forma segura o, por el contrario, depositados de manera segura a

una distancia suficiente de los ecosistemas y de las areas de vivienda.

El cumplimiento es evaluado por las auditorias realizadas por los organismos de certificacion
autorizados por la RAS y sus auditores autorizados subcontratados que miden como minimo
una vez al afio el nivel de conformidad de la finca con las practicas ambientales y sociales

indicadas en los criterios de la norma.

En el 2005, la Red de Agricultura Sostenible aprobd la version de la norma que dio origen a

la actual estructura de la norma con diez principios. Los diez principios son:

1. Sistema de gestion social y ambiental
2. Conservacion de ecosistemas

3. Proteccidn de la vida silvestre
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Conservacion de recursos hidricos

Trato justo y buenas condiciones para los trabajadores

4
5

6. Salud y seguridad ocupacional

7. Relaciones con la comunidad

8. Manejo integrado del cultivo

9. Manejo y conservacion del suelo

10. Manejo integrado de desechos

4.4.2 Reunién con el equipo técnico

En conjunto con el equipo técnico de CAFEL, se elabor6 el plan de trabajo sobre las
actividades a realizar y las visitas a los socios en cada una de las diferentes zonas de
influencia de CAFEL.

4.4.3 Capacitaciones recibidas

» C.A.F.E. Practices

Junto a los técnicos de CAFEL, se recibi6 una capacitacion sobre C.A.F.E Practices impartida
por Biolatina, del 07 al 09 de octubre. El cual es un nuevo sello de certificacion con el que
se quiere iniciar, que incluyo exposiciones y practicas de campo donde se aplicd lo aprendido
en la capacitacion; ademas se obtuvo reforzamientos sobre puntos que no estaban muy claros,
especialmente con la practica de campo se analiz6 algunas debilidades con las cuales no se
estaba muy claro y también algunas problematicas que se encontraron en las fincas de los
productores que se visitaron. Asi fue como encontramos solucion a los obstaculos
encontrados en el levantamiento de las primeras fichas, y por consiguiente reforzar el
levantamiento de las fichas futuras de los socios que iban a entrar con este sello de

certificacion.

» Taller sistema, estandares comercio justo y trabajo infantil
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Se particip6 en el Taller sistema, Estandares Comercio Justo y Trabajo Infantil, en
Siguatepeque, Comayagua, Honduras. C.A. acompafiado de un técnico de CAFEL, los dias
12 y 13 de octubre 2015, el cual fue impartido por la Coordinadora Hondurefia de Pequefios
Productores (CHPP), y la Coordinadora Latinoamericana y del Caribe de pequefios
productores y trabajadores de comercio justo (CLAC). El principal objetivo de este taller fue
conocer sobre el funcionamiento del sistema de comercio justo, criterios y trabajo infantil, a
organizaciones de productores certificados Fairtrade y personal de apoyo en Honduras.

Durante la cual se trataron temas muy interesantes.

> Asesoria de certificacion

Un equipo de asesoria de certificacion de empleados de la empresa COHONDUCAFE,
capacito al equipo técnico de CAFEL, donde se particip6 y se apoyé en todo el proceso
realizado. La duracion fue de una semana, iniciando con una reunién con el equipo técnico,
explicaron todos los requisitos que exige Rainforest, para poder certificar fincas de café con

este sello.

Posteriormente se elabord el plan de trabajo y la distribucion de técnicos por zonas, y se
definid la cantidad de socios a visitar. De los cuales se visitaran cuarenta y cinco durante toda
la semana. De los cuales se inspecciond las fincas para determinar si reunian los requisitos

ya que las exigencias son muy altas.

444 Realizacion de Actividades

Después de la elaboracion del plan de trabajo, y de conocer la informacion de los sellos de
certificacion con los que trabaja CAFEL, entre ellos (Fairtrade, UTZ organico), y con los
sellos en proceso (Rainforest, C.A.F.E. Practices), se procedié a la realizacion de actividades
con el fin de cumplir con el plan de trabajo presente en el anexo 1, el cual se describe a

continuacion:

> Reuniones
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Se realiz6 reuniones con socios de las diferentes zonas de influencia de CAFEL, para
hablarles sobre la certificacion, comercio justo y las exigencias y criterios que han ido
cambiando y como hacer mejoras en sus fincas y asi mejorar la trazabilidad del producto,
con el fin de tener mejores precios y mejores opciones en mercados exigentes y poder

competir en cuanto a la calidad del producto.
» Capacitaciones a socios

Se les capacito sobre las exigencias de la seguridad laboral, de las actividades se les hizo una
demostracion de cdmo deben usar el traje de proteccion de sus empleados, se les menciono
sobre el trabajo infantil que no es posible tener nifios menores de 18 afios trabajando en sus

fincas, para evitar riesgos y que ellos puedan asistir a la escuela.

Se les hizo énfasis en los temas de responsabilidad econdmica, responsabilidad social y
liderazgo ambiental. Se les menciond cémo deben de mantener los limites de sus fincas con
otros productores, la protecciéon de las fuentes de agua con barreras vivas y areas de
amortiguamiento, se hizo énfasis en la proteccion de la vida silvestre, y mejorar las précticas
agricolas haciendo un buen uso del suelo realizando actividades de conservacion, evitar el
uso de agroquimicos (Herbicidas, insecticidas, fungicidas y fertilizantes), que tienen un

impacto ambiental severo, y proteger el ambiente para las futuras generaciones.
» Inspecciones

El objetivo de estas fue obtener mejores resultados en posteriores auditorias. En las cuales se
dieron recomendaciones como ser la rotulacion de su finca; Nombre de la finca, Proteccién
del medio ambiente, Prohibicion sobre la caza, sobre talar arboles, trabajo forzoso, trabajo

infantil, botar basura.

Entre otros se hizo la recomendacion de colocar basureros en sus fincas, facilitar el acceso al
agua potable a sus empleados, tener al menos una galera en su finca para proteccion de los
trabajadores en caso de lluvias, tener al menos una letrina para el uso de los empleados, entre
otros. Todo esto se realizo con el equipo técnico de CAFEL que son los responsables del
sistema interno de control (SIC), para asegurarse del cumplimiento de las normas de
certificacion. Se hicieron algunas recomendaciones para ser visitados posteriormente en dos

semanas.
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» Preparacion de boletas de inspeccién

Durante esta etapa se elaboré la papeleria para armar los expedientes de los productores. En
este caso se trabajo con los productores que estaban en proceso de entrar en C.A.F.E.
Practices, se prepar6 los materiales para realizar el respectivo levantamiento de la
informacidn existente en fincas de los productores, observando las ventajas y desventajas que
tiene el productor en cuanto a las précticas agricolas que realiza en su finca. También se
elaboré la distribucion de trabajo entre los técnicos para realizar el levantamiento de la

informacidn y la inspeccion respectiva.

> Auditorias en fincas certificadas

Los auditores de la empresa certificadora en conjunto con el equipo técnico de CAFEL,
realizamos visitas a las fincas de los 79 productores organicos que tienen el sello de UTZ
Certified, y se hizo las inspecciones correspondientes para verificar si los productores estan

cumpliendo con los requisitos exigidos por la certificacion.

Se realizaron las visitas a 45 fincas de socios que estan en proceso de certificacion, durante
el recorrido se observaron muchas deficiencias en cuanto al mantenimiento de las fincas,
algunas précticas de conservacion de suelos muy deficientes, uso de algunos quimicos, y
también se paso a inspeccionar casa y bodegas de quimicos y bodegas de herramientas donde
se hizo énfasis en la seguridad personal, unos beneficios donde se realizan las labores de
despulpado y secado en los cuales se hizo énfasis en asegurar la trazabilidad del producto

para obtener mejor calidad.

Dando por terminada las visitas de esta certificacion se dieron recomendaciones, mejoras a
realizar y programacién de una posterior visita dentro de 15 dias. De los cuales no calificaron,

y se decidio darle un seguimiento para el proximo afo.

Finalmente ambos equipos (CAFEL y auditores) nos reunimos para concluir con la
inspeccion, y poder discutir puntos observados, obtener algunas recomendaciones para
realizarlas y seleccionar los socios a visitar en la proxima inspeccion. Rainforest se visitaron

45 socios de los cuales no calificaron, solo se tomo la decision de darle seguimiento al
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proceso el siguiente afio 2016, C.A.F.E. Practices se visitaron otros 45 socios de los cuales
solo calificaron 33 (ver cuadro 1).

» Llenado de boletas de inspeccion

Se hizo el levantamiento y llenado de las boletas de inspeccion de C.A.F.E. Practices que es
una de la certificacion a adquirir de los cuales 33 socios entraron en proceso de 45 que se
visitaron, se realizaron inspecciones en sus fincas y se dio a conocer el objetivo de este
certificado, sus beneficios y exigencias. Observamos el area total de la finca se tomaron
puntos de referencia GPS en el lado Oeste de la finca, para ubicarnos y asi tener una idea de

sus limites con otros productores.

Posteriormente tuvimos la visita del ingeniero agronomo Olvin Hernandez Auditor de CAFE
PRACTICES, con la certificadora Biolatina. Para su respectiva inspeccion del llenado de las
fichas de informacion y supervisar que estuviese bien hecho el trabajo. Posterior mente se
hizo una reunién para dar a conocer los avances y los procesos a seguir para continuar con el

proceso de certificacion.
» Revision de expedientes de productores organicos

Aqui en esta etapa se hizo revision de los expedientes de productores organicos, con la
finalidad de mantener todo en orden y en reglamentacion. En este caso se revisé los

expedientes de UTZ Certified, que es un sello de certificacion con el que cuenta CAFEL.

Participe en la revision de los expedientes de los 79 productores de organico UTZ, y verifique
que la informacion estuviese completa y faltaba alguna documentacion, se completd, se
actualizo y ordeno para el momento de la auditoria que se realizaria posteriormente. Se
modificd la base de datos de productores de organico UTZ, para tener un mejor registro y un
mejor control, dichas bases contienen él; nombre, direccion, teléfono celular, area en
manzanas de finca productora, y rendimiento en quintales de café pergaminos seco por

manzana Yy produccion total.
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C.A.F.E. Practices: En esta se hizo una revision de boletas de inspeccion que se llenaron en
las parcelas de los 45 socios que se visitaron de los cuales solo calificaron 33 con los que se

iniciara esta esta certificacion (ver cuadro 1). Y se realizaron algunas correcciones.

» Reunidn de cierre con el equipo técnico

La reunion con el equipo técnico de CAFEL, fue para realizar el andlisis de la informacion
obtenida en campo, y mostrar los resultados de los socios que presentaron sus fincas de
cuarenta y cinco evaluados solo treinta y tres aptos para entrar a C.A.F.E. Practices quienes
deben seguir con el proceso de certificacion (Ver cuadro 1).

Con respecto a los socios de UTZ Certified, solo se hicieron algunas recomendaciones para
mejorar en sus parcelas, y asi mantener las condiciones aptas para continuar con los términos

de certificacion.

Sobre los cuarenta y cinco socios que se visitd de Rainforest, se observo que el cumplimiento
de las mejoras y recomendaciones solo se cumplieron en un 10% dado a que los productores
estaban enfocados en la época de cosecha, y fue dificil cumplir con lo acordado en la primer
visita. Concluyendo en darle seguimiento a este proceso en el afio 2016 para poder certificar

y vender su cosecha 2016-2017 con la certificacion Rainforest.
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Cuadro 1. Lista de socios evaluados que retnen los requisitos para optar al sello Café-

Practices.

Cooperativa Cafetalera Fraternidad Ecologica Limitada

Tel. 2651-44-34 e-mail: cafel@yahoo.es

N° ] ) Total ha. en
NOMBRE DEPARTAMENTO DIRECCION Area total produccion
ha. de café

1 Héctor Javier Oliva Copén Copan Ruinas, 14 10.5
2 Yessenia Jamileth Fuentes Copén Copan Ruinas 10 7
3 Oscar Obdulio Oliva Copén Santa Rita 10.5 4.2
4 Orlando de Jesus Oliva Copén Santa Rita 10 7
5 Carlos Gutiérrez Copén Pedernal, Santa Rita 9.1 9.1
6 | José Alberto Gélvez Copan El Florido, Santa Rita 14 105
7 Fredy Alexander Rosa Copan Londres, Santa Rita 13 105
8 Noé Edgardo Rosa Copan Londres, Santa Rita 10.5 10.5
9 Copan Planes de la brea, Santa

Gonzalo Guerra Rita 4.2 4.2
10 Copén Planes de la brea, Santa

Héctor Guerra Leiva Rita 6 4.2
11 Copén Planes de la brea, Santa

Edwin Abimelec Herrera Rita 3.5 35
12 Copan Planes de la brea, Santa

Eliazar Obdulio Herrera Rita 3.5 3.5
13 Copan Planes de la brea, Santa

Hugo Antonio Monroy Rita 5.6 2.1
14 Copén Planes de la brea, Santa 6.3

Santos Efrain Guerra Rita 154
15 | Gilberto Lopez Copan Guarumal, Cabarias 6.33 5.6
16 | santos Daniel Maldonado Copan Las Lomas, Cabafias 245 10.5
17 | Hugo Arnaldo Escobar Copan Pueblo Viejo, Cabafias 35 35
18 | Juan Antonio Garza Copan Pueblo Viejo, Cabafias 4.2 4.2
19 | Juan Manuel Meléndez Copan Pueblo Viejo, Cabafias 7 7
20 | Juan Angel Garza Copan Pueblo Viejo, Cabafias 1.4 1.4
21 | Confesor Garza Copan Pueblo Viejo, Cabafias 2.1 2.1
22 | Edgar Noé Arita Copan Naranjales, Cabafias 1.4 1.4
23 | Héctor Emilio Pefia Guevara Copan San Pedro 15 10.5
24 | José Antonio Molina Lépez Copan San Pedro 15 105
25 | Maria Juana Alvarado Aguilar Copan San Pedro 15 105
26 | Mario Antonio Alvarado Aguilar Copan San Pedro 15 10.5
27 | Mario Danilo Pefia Lopez Copan San Pedro 15 105
28 | Sandra Argentina Alvarado Copén San Pedro

Aguilar 15 10.5
29 Ocotepeque El Manzano, San

Gilberto Pefia Fernando 2.1 2.1
30 | Adalberto Alfredo Oliva Ocotepeque San Fernando 15 105
31 Ocotepeque Santa Inés, San

Eugenio Santos Pérez Fernando 15 10.5
32 | Alis Eliazar Fuentes Ocotepeque Sulay, San Fernando 15 105
33 | Elmer de Jests Jaco Ocotepeque San Fernando 14 10.5
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445 Otras actividades realizadas

Proyecto de Cacao (Theobroma Cacao)

La cooperativa CAFEL, tiene un proyecto de cacao (Theobroma cacao), con apoyo de la
Fundacion ETEA para el Desarrollo y la Cooperacion, de diversificacion productiva
orientado a establecer 50 manzanas de cacao, para ello se esta sustituyendo aquellas areas
afectadas por roya que estan localizadas debajo de los 900msnm, el objetivo es diversificar
la finca, con ayuda de Asistencia técnica de la Fundacién Hondurefia de Investigacion
Agricola (FHIA).

Técnicos de la FHIA, explicaron que tienen 39 clones y se tuvo la tarea de distribuir los
clones a los socios interesados que estaban sembrando cacao, y llevar un control y registro
de las salidas de cacao a las parcelas de los socios, para saber que variedades o clones son

con las que se cuenta en las parcelas de los asociados.

Con dicha participacion aprendi mucho sobre el cultivo, ademas tuve mucho contacto con
los socios y efectué algunas indicaciones y despejé algunas dudas que ellos tenian, ademas
obtuve conocimientos al tener contacto con varios técnicos de la FHIA que estuvieron
monitoreando el proceso de entrega, también se hicieron algunas salidas de campo para
observar las condiciones de la parcela, como ser; El tipo de suelo, Altura, y determinar si

contaba con sombra o habia que establecerla.

Proyecto vida café- Heifer

También se participd en una actividad del proyecto vida café por parte de la ONG Heifer en
apoyo a los productores de la Cooperativa CAFEL, cuyo objetivo fué organizar y adiestrar a
las organizaciones cafetaleras en el pase en cadena para su continuidad a otras familias. En
el cual tratan de incentivar al socio y apoyar con capacitaciones en temas de seguridad
alimentaria, practicas agroecologicas en sus fincas, sobre lo que es una finca integral, salud
comunitaria, distribucion de animales mediante la metodologia pase en cadena con proyectos

de ponedoras, peces, vacas, cerdos, eco fogones, eco hornos, frutales y huertos familiares,
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actividades que se siguen impulsando, gracias al donante y a la administracion de parte de
Heifer Internacional. Para ellos se visito diferentes zonas, donde estan localizados los socios
y se llend una encuesta para ver la eficacia de esta metodologia de Heifer y ver si los fondos

donados a la cooperativa CAFEL son bien administrados.

Recepcidn de café

También se particip6 en la recepcion de café proveniente de los socios de la cooperativa, y
se conocio el proceso de venta, encontrando una marcada diferencia de precio a favor de los
socios en comparacion con los clientes (que vendian el café a la cooperativa), quienes
obtienen el precio mucho mas bajo. Ademas la cooperativa tiene un sistema de precios diarios
para la compra de café, dichos precios los pone el Gerente general de la empresa. Fue muy
placentero ver y conocer una parte de como funciona la comercializacion del producto. Pude
ver los diferentes estados en que los socios y no socios de la cooperativa entregaban el café
siendo estos, café pergamino mojado se recibe al 52%, café pergamino himedo al 48 %, café

pergamino seco al 12-13%.

Se puede distinguir un café de muy buena calidad con respecto a su beneficiado y cuando un
café no se estaba beneficiando con las medidas correctas. Existe un marcado diferencial de
peso del café con respecto a laaltura y la zona, y se marcaban mejores rendimientos en cuanto
a peso con los cafés de mayor altura 1300 a 1500 metros. Siendo los de mas baja altura de
1000 a 1300 metros. Ya que los socios de la cooperativa tienen sus fincas en alturas mayores

de 1000 metros sobre el nivel del mar.

Durante el desarrollo de la practica, estuve muy involucrado en varias actividades de CAFEL,
especialmente en la recepcion de café, entrega y registros de clones de cacao, para ello obtuve
el asesoramiento de los técnicos involucrados en el proceso, finalizando mi préctica

profesional supervisada, cumpliendo con un total de 630.
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V. RESULTADOS Y DISCUSION

Durante la inspeccion de campo se observd que en las fincas certificadas, no hay
presencia de envases quimicos vacios, ni plésticos o sacos de polipropileno que hayan
contenido sustancias quimicas. Se observd que se conserva el bosque, la fauna y
sobretodo las fuentes de agua, asi mismo se evidencio un arduo esfuerzo y dedicacion
por parte de los productores en actividades de conservacion de suelos, como ser
manejo de hojarasca (mulch), y arboles caidos, control manual de malezas, siembras
de cultivo y é&rboles de sombra como; arboles de raiz profunda, maderables

leguminosas, en forma de curvas a nivel.

Durante la revisién documental y visitas de inspeccidn, se encontr6 que en las fincas
de los socios no existen evidencias de produccion de semillas o material reproductivo
en las unidades de produccion, para ello la Cooperativa tiene parcelas certificadas

organicas donde obtienen la semilla en caso de que la necesiten.

El 100% de los productores realizan en su unidad productiva la incorporacion de
hojarasca como resultado de la defoliacién de la sombra de leguminosas Inga sp, que
se incorporan al suelo de forma natural, hileras densas de izote (Yuca elephantipes),
espada san miguel (lris germanica), como barreras. Cuenta con zonas de
amortiguamiento con una distancia de cinco o0 mas metros, también existen bosques

que protegen las fuentes de agua, asegurando la integridad de los cultivos.

Los productores siembran variedades resistentes a la roya del café, los que estan
adaptadas a las zonas entre estas estan, Icatu, Lempira, Ihcafe 90, también tienen la

variedad Catuai, la que no es resistente a la enfermedad.
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El control de malezas (chapias) los socios lo realizan con machete, u otra herramienta
manual, que permite no erosionar el suelo, y eliminar plantas hospederas de plagas y
enfermedades, asi mismo regulan sombra, manejan tejidos, recolectan frutos dafiados
y ejecutan actividades para prevenir el ojo de gallo (Mycena citricolor), Roya del café

(Hemileia vastatrix) y broca del café (Hypothenemus hampei).

Concientizar a los productores principalmente en el uso de la materia organica y en
la aplicacion de técnicas de produccion compatibles con el ambiente. Y hacer un uso
adecuado de los recursos naturales, entre ellos: La fertilidad del suelo, el estimulo de
la biodiversidad vegetal y animal, como una forma de garantizar el equilibrio
biolégico natural. De lo cual se logré hacer demostraciones y capacitaciones a los

SOCi0S.

Apoyo por parte de CAFEL, con asistencia técnica, con el fin de atender las
necesidades de los productores y mejorar las condiciones de vida de los productores,
mediante el acceso a mercados internacionales, y obtener sobreprecios en sus
productos. La asistencia brindada por la cooperativa es muy buena pero se debe contar
con mas técnicos y fortalecer el contacto de técnicos y socios. Asi también deben
mejorar la estrategia metodoldgica para lograr un proceso de ensefianza y aprendizaje

exitoso.
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VI. CONCLUSIONES

El sistema de certificacion de CAFEL, en base a los sellos con los que cuenta y los
que estan en proceso es acceder a un mercado justo y seguro para el café de sus

asociados y mejorar el desarrollo socioeconémico en sus comunidades.

La certificacion de fincas organicas, es el sistema de produccion del café que se basa
en la conservacion y mejoramiento de la fertilidad del suelo, el uso apropiado de la
energia y el estimulo a la biodiversidad vegetal y animal. Promueve el manejo
integral de las plantaciones, mediante técnicas e insumos compatibles con el

ambiente; prohibiendo el uso de agroquimicos sintéticos.

El proposito fundamental de la caficultura organica por medio de la certificacion es,
obtener alimentos saludables y proporcionar alternativas de produccién sostenibles
gue minimicen el impacto ambiental asi como tener mejores condiciones para las

futuras generaciones.

El sistema de certificacion de fincas organicas que realiza la cooperativa CAFEL, es
con enfoque en el desarrollo socioeconémico de los productores socios e impulsar a
una mayor productividad, valor agregado, competitividad en forma eficiente y
ambientalmente sostenible. Asegurando el bienestar de todos sus socios y sus

familias.

Los sellos de certificacion son una estrategia para la reduccion de la pobreza y la
promocion del desarrollo sostenible mediante un comercio mas equitativo. Los
principales objetivos son realizar cambios en el sistema de comercio convencional

que busquen beneficiar a los pequefios productores y trabajadores en su acceso a los
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mercados. Estas acciones pueden conducir a mejoras en el bienestar social y
econdmico de los pequefios productores y trabajadores, asi como a su

empoderamiento y a la sostenibilidad del ambiente.

La certificacion consiste en facilitar relaciones comerciales a largo plazo y permitir
que las asociaciones de productores tomen mayor control sobre el proceso de
comercializacion; establecer claramente requisitos basicos y requisitos de desarrollo
para garantizar que las condiciones de produccién y de comercio de todos los
productos certificados se realizan siguiendo una serie de pasos que garantizan la
trazabilidad del producto, desde lo que es la unidad de produccion hasta el

consumidor.

Durante el desarrollo de la practica realizamos inspecciones con el sistema interno de
control (SIC), que tenian como objetivo evaluar la efectividad, su aplicacion y
cumplimiento con las normas de certificacion, incluyendo areas del reglamento

interno aplicables.

La finalidad de las reuniones con el equipo técnico fue evaluar el sistema interno de
control para buscar una mayor eficiencia y calidad en la inspeccién del grupo y

determinar si la documentacion es adecuada y completa.

Las capacitaciones impartidas son indispensables para que los socios estén
informados sobre las inspecciones y también elementos de auditoria relacionados con

la produccion y venta del producto organico.

La experiencia adquirida con el grupo durante el desarrollo de la préactica del
funcionamiento del programa de certificacion organica que maneja la cooperativa
CAFEL; fue de mucha importancia ya que una de las tareas mas importantes fue la
evaluacion de los puntos criticos y su riesgo probable en el sistema organico (areas
de beneficio, parcela, almacén (acopio), unidad de produccion, administracion,

ventas).
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VIl. RECOMENDACIONES

El equipo técnico deben mejorar la estrategia metodologica para lograr un proceso de
ensefianza-aprendizaje exitoso, que este basada en meétodos de ensefianza
interactivos, incluyendo demostraciones practicas, exposiciones dialogadas, giras
educativas, trabajos de grupo para el anélisis, la discusion y el dialogo sobre una

tematica en particular, el estudio de casos, las plenarias, etc.

Los inspectores tienen que dedicar una fraccién importante de su tiempo a revisar y
constatar piezas importantes de informacion a fin de poder determinar el grado de

conformidad que existe en el grupo.

Los técnicos deben de observar si hay necesidad de reinspeccionar

productores/comunidades con riesgo.

Los productores deben evitar mezcla de cosechas organicas versus no organicas
durante el almacenamiento, transporte, beneficio, sin debido control del etiquetado y

registros de gestion.

Implementacion por parte de los productores medidas que mejoren las condiciones
de sus trabajadores y realizando mejoras continuas en sus fincas obteniendo como

resultado mejores rendimientos.

La cooperativa CAFEL debe hacer la rotacion del personal encargado en la gestion

del programa organico y del sistema interno de control (SIC).
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La cooperativa CAFEL, debe de optar medidas que ayuden a disminuir la
problemética del uso de mano de obra infantil, salarios insuficientes en las fincas de

SuS SOCIOS.

La cooperativa CAFEL, debe mejorar las capacidades de sus productores fomentando
el espiritu innovador, emprendedor, logrando innovar su caficultura y obtener

mejores resultados.

Los productores deben capacitarse y conocer mas sobre las normas, manejo de la

certificacion, aplicacion del reglamento interno y llenado de formatos.

Los productores deben de disminuir la presion sobre los recursos forestales, en sus
fincas debido al déficit de abastecimiento de lefia, y mantener la diversidad y cumplir

con las normas de la certificacion.
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Anexo 1. Plan de trabajo desarrollado

COOPERATIVA CAFETALERA FRATERNIDAD ECOLOGICA LIMITADA

Plan de trabajo de 01 de Octubre a 20 de Diciembre de 2015

CAFEL

ACTIVIDADES

Observaciones

Reunion con equipo técnico de
CAFEL

Para definir actividades més relevantes

Capacitaciones del equipo
técnico de CAFEL por parte de
auditores de las certificadoras.

Preparacion del equipo técnico para cumplir con el plan de
trabajo, y profundizar temas de certificacion

Reunion con Socios

Que tienen su finca certificada o en proceso de certificacion

Capacitaciones a socios

Liderazgo ambiental (Proteccién a cuerpos de agua,
Proteccion de la vida silvestre, manejo de desechos),
Responsabilidad Social (Pago de salario minimo a
trabajadores y un trato justo), Buenas practicas agricolas
(Control de erosién de suelo, mantenimiento de la
productividad del suelo)

Inspecciones

Para preparacion de posteriores auditorias

Preparacion de boletas de
Inspeccion

Impresion y ordenamiento.

Auditorias

Auditorias a parcelas de fincas de socios, para evaluar el
estado de la finca y manejo que se le esta dando. Dando
algunas recomendaciones y mejoras continuas a seguir.

Llenado de boletas de inspeccion

Levantamiento de informacidn en fincas de los socios

Revision de expedientes de
productores socios organicos

Que cada socio que produce organico cuente con un
expediente que detalla toda la informacién de su finca

Andlisis de informacién

Se analiza la informacion que se levanté y ver los resultados

Otras actividades

Entrega de Cacao (Theobroma cacao), y Recepcion de café
(Coffea arabica) en beneficio.
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Anexo 2. Sellos de certificacion actuales con los que cuenta la cooperativa CAFEL.

® |

(Y

Organlc; Certified
FAIRTRADE \ BIO LATINA/

UTZ

Certified

Anexo 3. Sellos de certificacion en proceso de la cooperativa CAFEL.

Anexo 4. Capacitacion recibida de C.A.F.E. Practices y Rainforest Alliance.

C.A.F.E. Practices Rainforest Alliance




Anexo 5. Reuniones con los socios para dar a conocer las normas y exigencias de

certificacion, comercio justo, informando sobre posteriores auditorias,

inspecciones y levantamiento de informacion en sus fincas.
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Anexo 6. Asistencia técnica por parte de CAFEL a sus socios (Charlas y demostraciones)

Charlas Demostraciones
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Anexo 7. Inspecciones en las fincas de los socios con la finalidad que estén cumpliendo con
los requisitos de la certificacion.
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Anexo 8. Diversificacion de sombra (Gliricidia sepium, Musa paradisiaca, Inga sp, Gravilea
robusta, Erythrina standleyan), en las fincas y rotulaciones (nombre de la finca,

proteccion del medio ambiente, prohibido botar basura).

> Nombre de la finca

ol
o ]
g

> Proteccién del
medio ambiente
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Anexo 9. Inspecciones en los beneficios con la finalidad de asegurar una buena trazabilidad

del producto.
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Anexo 10. Boleta de inspeccion interna

BOLETA DE INSPECCION INTERNA

Instrucciones:
Esta Boleta es un documento fundamental para la certificacion de productores.

Mientras mas especifico sea, mas clara serd la evaluacion y podra recomendar medidas mas

precisas.

TODAS las parcelas del productor deben ser inspeccionadas.

Al final de la visita de inspeccion, usted debe reunirse con el productor e informarle verbalmente
las observaciones generales identificadas en el cultivo. El productor debe firmar al final de esta
Boleta de Inspeccion Interna. Luego, si es necesario, le hara llegar una copia del Plan de ejecucién

de medidas correctivas, Gltima pagina de la Boleta.

SECCION I: Informacién General

1. Nombre del Productor(a)

Nombre de la(s) Finca(s)

2
3. Cadigo de productor(a)
4

Cooperativa 5. Fecha:

El siguiente cuadro muestra un resumen de las parcelas que el productor posee en produccion,
sea esta organica, convencional o en transicion. Favor escriba la informacion correspondiente

basado en el estado de cada parcela.

6. Resumen de la Produccién Organica Certificada (OC), Transicion (T1, T2, T3,F4)-Cenvencional-Ne
Certificada{ENC);, Convencional Certificada (CC)

) Areatotal de . Produccion total
Cantidad ) Produccion total (en

Estado ) las fincas en ) proyectada (en qq
de Fincas qq P/S) obtenida en

manzanas P/S) a obtener en las
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las fincas durante la | fincas durante la

cosecha anterior. presente cosecha.

Certificada Organica (CO)
Transicion 1 (T1)

Transicion 2 (T2)

Transicion 3 (T3)

Convencional No Certificada
(CNC)

Convencional Certificada (CC)

Total

Para la siguiente seccion, si el productor fabrica productos en su finca, favor solicite el Registro

de Actividades y compruebe si se documentd correctamente dicha actividad.

SECCION II: Fabricacion de Productos en la Finca

o ¢Cumplido? | Cantidad Area (Mz) | Fecha Ultima Aplicacion
Actividad
Si No fabricada aplicada

7. ¢ Elabora bocachi? HEIR sacos |Mz
8. ;Elabora Lombriabono? L] (L] sacos | Mz
9.;Elabora caldos [ ] [[] litros |[Mz
microbianos?
10. ¢Elabora otro tipo de([ ] |[[]
abono? Mencione:

sacos | Mz

sacos

Sacos

sacos

sacos
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Mz
Mz
Mz
Mz

Si el productor posee vivero de café organico o convencional en su finca, favor llenar la

informacion solicitada en el siguiente cuadro.

SECCION I1I: Manejo de Viveros

Parcela de café

Insumos
- donde se
_ _ NUmero Insumos utilizados
Procedencia de la | Variedad de o destina el
) Plantas en el | utilizados para | parael control |
semilla. café ] o Vivero
Vivero la fertilizacion | de plagas y o
(organica 0
enfermedades

convencional)
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Responda de forma clara y detallada lo que a continuacion se le indica.

PREGUNTA

SECCION IV: Fertilidad y Proteccion del Suelo

11. ;Que evidencias encuentra en la finca que muestren
posibilidad de erosion en el suelo? Favor liste en que

parcelas

OBSERVACIONES / COMENTARIOS

12. ¢ Qué evidencias encuentra en la finca que demuestren
perdidas de nutricion en el suelo? Favor mencione en que

parcelas.

13. (Qué actividades ejecuta para la conservacion del

suelo? Favor indique.

14. Si esta fabricando Bocachi ¢Existe un sitio definido

donde preparar el abono?

15. Si utiliza estiércol para la preparacion de abono.
¢Proviene de animales de crianza propia o de fuentes

externas?

16. ¢Qué productos fitosanitarios ha utilizado en su finca

convencional?

17. ¢(Conserva facturas de compra de productos de

fertilizacion y fitosanitarios?

18. Si el productor hizo aplicacion de fertilizantes y
fitosanitarios. ¢Registré correctamente dicha actividad en
el Registro de actividades (nombre del producto,

justificacion de la aplicacion, intervalo de reentrada)?

19. ¢La bomba de mochila es utilizada exclusivamente
para aplicaciones en la finca organica? En caso contrario
¢/Qué medidas utiliza al momento de realizar las

aplicaciones en las parcelas organicas?
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PREGUNTA OBSERVACIONES / COMENTARIOS

20. Liste el equipo de proteccion utilizado para las

aplicaciones de fitosanitarios y preparacion de abonos
orgénicos e inorganicos. ¢Lo proporciona a todos los

empleados que realizan dicha actividad?:

21. Mencione los productos fitosanitarios y abonos
almacenados en las bodegas (incluyendo productos
orgénicos e inorganicos) Solicite el inventario de

fertilizantes y fitosanitarios?

22. Indique las medidas de seguridad que esta
desarrollando para el almacenamiento de fitosanitarios y
abonos orgénicos en las bodegas.

23. ¢Qué problemas de malezas, plagas o enfermedades

posee la finca?

24. ;Qué actividades realiza para el control de malezas?

Favor explique

25. ¢ Qué actividades realiza para el control de plagas y
enfermedades (diferentes de la broca)? Favor explique

26. ¢Cuéles son las actividades que realiza para controlar

la broca?.

27. ¢Esta regulando sombra? (recuerde que esto significa
podas o siembra de &rboles de sombra)

28. ¢Cual es el porcentaje de sombra estimado en la
totalidad de la finca?¢Cuantas especies de sombra hay en

su finca?

29. ¢ Qué tipos de actividades de poda realiza en la finca?

SECCION VI: Proteccion de la Integridad del Café

Certificado
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PREGUNTA OBSERVACIONES / COMENTARIOS

En caso de que disponga de varias parcelas, debera responder las siguientes preguntas para todas ellas.

En caso de no realizar las mismas acciones en todas las parcelas, debera especificar el nombre de la

parcela en que se realiza cada actividad.

30. Favor liste las parcelas organicas o en transicion que

colindan con fincas con produccion convencional.

31. En las ocasiones en que colinde con fincas de
produccion convencional ¢Posee  zonas  de
amortiguamiento? Favor describa la distancia de la zona
de amortiguamiento y las actividades adicionales que el
productor ha hecho para asegurar la integridad organica

del producto.

32. Si posee produccion paralela (finca organica y finca
convencional) ¢Qué actividades de la finca convencional

tiene registradas?

33. Durante la cosecha de café orgéanico ¢ha utilizado
sacos donde anteriormente se haya almacenado productos

quimicos?

34. Al momento de la cosecha ¢COmo se asegura que no
exista mezcla al momento de la recolecciéon del café

certificado con el café convencional?

35. Favor liste las acciones que realiza para evitar la
mezcla del café certificado en el beneficiado himedo

36. Favor liste las acciones que realiza para evitar la

mezcla del café certificado en el secado.

37. Favor liste las acciones que realiza para evitar la

mezcla del café certificado en el transporte.

38. Favor liste las acciones que realiza para evitar la

mezcla del café certificado en el almacenamiento
SECCION VII: Cosecha, beneficiado y transporte
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PREGUNTA OBSERVACIONES / COMENTARIOS

39. ¢El recipiente utilizado para el corte de café es la lata
oficial del IHCAFE?

40. Si posee despulpadora: ¢Cuénto tiempo demora en
despulpar el café una vez que lo haya recolectada?

Favor indique las acciones que realiza para evitar que el

café se dafie por hongos.

41. Si posee patios de secado: mencione las acciones que
ha realizado el productor para evitar la contaminacién en

los patios.

42. Si posee bodegas de almacenamiento: mencione las
acciones que ha realizado el productor para asegurar la

higiene y limpieza en el sitio.

Favor marque con una “X” el recurso natural con que cuenta el productor (bosque, agua y
diversidad). En caso que cuente con éstos, favor marque con una “X” si el problema se ha
identificado en la finca, si el productor ha tomado acciones para solucionarlo y las

observaciones pertinentes.

SECCION IX: Proteccion ambiental.

El productor
Se halha tomado

identificad |acciones )
Observaciones.

0 en la|para el
finca mejoramient
0
43. Bosque L1lsi No Si No
e Letreros para la proteccion del[ ] [] ] O

bosque.

55


mailto:info@cafel.hn
http://www.cafel.hn/

Cooperativa Cafetalera Fraternidad Ecologica Ltda. CAFEL

Oficina Administrativa Colonia Brisas del Rio 2 cuadras al norte de Agropecuaria el Campo

Telefono 26514434 correo info@cafel.hn
www.cafel.hn

SECCION IX: Proteccion ambiental.

El productor

Se ha|ha tomado

identificad |acciones )
Observaciones.

0 en la|para el
finca mejoramient
0
e Sustitucion del bosque por tierras [[_] [ ] ] O
de cultivo.
e Tala del bosque. (1 [ ] O
e Quema del bosque. OO 0O 0O
e Diversificacién con especies de|[ ] [] ] O
sombra.
e Material de combustion obtenido O O O O

de bosques comunales o cuencas.
44. Biodiversidad []]Si No Si No
e Rotulos de prohibicion de lacaza. |[] [] ] O
e Especies silvestres en cautiverio. |[] [] ] O
45. Aguay Suelo L1lSi No Si No
e Plantacion de vegetacion nativaen |[ ] [] ] O

los cauces de rios y quebradas.

e Reutilizacion de la pulpa. ] O] L1 [

e Control de aguas mieles. HEN HEN
e Purificacion del agua para

OO OO

consumo humanao.

e Fosas de absorcion o lagunas de

Oo 0

oxidacion en perfecto estado.

e Lagunas de oxidacion separadas al

menos 50m de fuentes de agua.
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SECCION IX: Proteccion ambiental.

El productor

Se ha|ha tomado

identificad |acciones )
Observaciones.

0 en la|para el
finca mejoramient
0

e Cantidad y fuente de agua de
irrigacion  documentada en el |[] [] ] O
Registro de Actividades

e Quema de basura. OO 0O 0O
¢ Recipientes para el
almacenamiento  temporal de|[] [] ] O
basura.

e Disposicion separada de desechos.

Oo 0

(Enterrada o en Relleno sanitario)

SECCION X: Consideraciones sociales

46. ¢ Trabajan menores de edad en su finca? En caso

que asi sea favor mencione la actividad que éstos
realizan, la cantidad de horas trabajadas por semana
y las consideraciones especiales tiene para éstos (si

las hay).

47. Indique la cantidad de empleados temporales y | Temporales Permanentes

permanentes que laboran en la finca.

48. Favor indique cuanto paga a un jornalero y a los | Temporales Permanentes

empleados permanentes (si es que los hay).

49. En caso de tener empleados permanentes, favor

describa los beneficios sociales que les ofrece.
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50. En caso de albergar en su finca a los corteros,

favor indique las condiciones en las que se encuentra
su vivienda (por ejemplo: agua potable, letrinas,

camas por separado, ventanas, cocinas, etc.)

51. En caso de albergar en su finca a los corteros,
favor mencione cada cuanto realiza limpieza a las

viviendas.

52. Mencione el equipo de proteccion personal con
que cuenta (por ejemplo: botas, guantes, capas

protectoras, mascarillas, etc.)

53. ¢Ha identificado y sefializado en su finca los
peligros potenciales observados en las diferentes
areas? (superficies quebradas, almacenamiento de
agroguimicos o combustibles, maquinaria de

beneficiado)

54. ¢(Ha designado en su finca al vigilante de
seguridad ocupacional?
Solicite el formato de Acuerdo de encargado de temas

de salud, seguridad y bienestar

SECCION XI: Registro de capacitaciones.

Marque con | Ultima

) Persona /| ¢ Participo algin
L o una X si|fecha de la o
55. Capacitacion recibida o _ ., |organizacion que la|empleado suyo en la
recibio la| capacitacio | . o
impartio capacitacion?

capacitacion | n

Sistema Interno de control

Reglamento Interno

Certificacién de café

nininln
Odooge
OOOdOé

Suelos
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Plagas y enfermedades

Uso y manejo de fertilizantes

y fitosanitarios

Beneficiado humedo vy
cosecha

Saneamiento basico

Seguridad laboral

Primeros auxilios

Otra:

Ogono o) oo
Ogono o) oo
Ogono o) oo

Al momento de revisar la documentacién del productor, favor marcar con una X las caracteristicas de
cada documento: si estd claro y completo; si estd actualizado, si la produccion es orgéanica, o si la

produccién es convencional.

SECCION XII: Registros de la Auditoria de Trayectoria.

Los _ Los registros | Los registros incluyen
) Los registros | .
registros " incluyen todas las|todas las parcelas de
estan
son claros y ) parcelas de | produccién
actualizados. ) _ )
completos produccidn organica | convencional
5636. Registro de actividades |[ ] [] [] []
573%. Cronograma de
. [] [] [] []
actividades.
5838. Planillas de cosecha de
, [] [] [] []
café.
5939. Recibos por venta y/o
, [] [] [] []
entrega de café.
6040. Registro de limpieza de
[] [] [] []
transporte.
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6152. Registro de limpieza de

[] [] [] []

la despulpadora.

6251. Marque con una X los documentos que usted verificd se encuentran en poder de los
productores:
Acuerdo de Productor [_]; Historial de Campo[_]; Mapa de Finca [_]; Sistema Interno de
Control [_];
Politicas de certificacion de Grupo Comunitario de Productores [_];Facturas por Compra de
Productos Comerciales [_]; Etiquetas de productos Comerciales (Fertilizantes, fitosanitarios)
[]; Inventario de Fertilizantes y Fitosanitarios [_]; Registro de Quejas [_].

6352. Favor liste los problemas que ha encontrado en la finca

Situacion actual Propuesta de mejora

Problemas

graves: Que

puedan alterar la

integridad del

cultivo certificado

ya sea  por

contaminacién o

por mezclas.

Problemas

menores: Por la

falta de evidencia

de cumplimiento

con el reglamento
del SIC.
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Situacion actual

Propuesta de mejora

Problemas leves:
Causado por la
falta de acciones
encaminadas  al
mejoramiento  de
las practicas

agricolas.

FIRMA DEL INSPECTOR

FIRMA DEL PRODUCTOR(A)

NOTA: Esta seccion solo sera llenada por el Comité de Certificacion. Entregue al

productor una copia firmada por ambas partes.
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Decisién del Comité de Certificacion:

[_] Aprobado para la|[_] Sancionado |[_] Sancionado para|[ ] Retirado del
cosecha temporalmente. Debe recibir | la cosecha | programa de
nuevamente una visita de : certificacion.

inspeccion para decidir su

aprobacion para la cosecha

62


mailto:info@cafel.hn
http://www.cafel.hn/

Cooperativa Cafetalera Fraternidad Ecologica Ltda. CAFEL

Oficina Administrativa Colonia Brisas del Rio 2 cuadras al norte de Agropecuaria el Campo

Telefono 26514434 correo info@cafel.hn
www.cafel.hn

Plan de Ejecucion de Medidas Correctivas
o - ) _ Fecha de
Incumplimiento Identificado Medida Correctiva »
Implementacion
FIRMA DEL INSPECTOR FIRMA DEL PRODUCTOR(A)
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