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RESUMEN

El presente trabajo profesional supervisado se llevd acabo en las instalaciones de la granja
avicola las palmas la cual esta ubicadas en tela, cual se realiz6 desde el 5 de octubre del 2015
hasta el 15 de noviembre del 2015, continuando el trabajo profesional supervisado en la
granja avicola gravisa ubicada en la ciudad de ceiba en donde se trabajé en el manejo de
gallinas ponedoras. La practica tuvo una duracion aproximadamente de 300 horas las cuales
consistieron en una rotacion por todas las areas productivas de la granja en el tiempo
comprendido desde el 16 de noviembre del 2015 hasta el 22 de diciembre del 2015

La practica se realizd con el objetivo de conocer cual es el manejo que se brinda en las aves
explotaciones avicolas y como estudiante poner en practica los conocimientos adquiridos en
el aula y conocer como es el ambiente laboral. Las actividades realizadas iniciaron con
preparacion de galpones, limpieza y desinfeccion de galeras, recibo de los pollitos de un dia
de nacidos y desarrollarlos hasta el dia que seran llevados a la planta de proceso. La edad a
la que el pollo es cosechado es de 31 a 38 dias alcanzando pesos de 4.00 Lb a 4.30 Lb.
Midiendo cada 7 dias los parametros como ganancia de peso, consumo de alimento,
conversion alimenticia y mortalidad., unas de las actividades realizadas en el manejo de
gallinas ponedoras fueron recoleccion de huevos, clasificacion y limpieza de huevos, control
de roedores, vacunacion contra Newcastle de las aves, purificacion del agua y aplicacién de

aminoéacidos en os tanques d agua de bebida

Palabras claves: ambiente, galpones, mortalidad, aminoacidos



l. INTRODUCCION

Al realizar la préctica profesional supervisada se ponen en practica los conocimientos
adquiridos durante la formacion académica. Al desempefiar las diferentes actividades del
manejo de pollos de engorde y gallinas ponedoras en las empresas ubicadas en el
departamento de Atlantida. Ya que en la actualidad en honduras las actividades avicolas
representan un aporte muy importante para la economia del pais, segun la ANAVIH
(asociacidon nacional de avicultores de Honduras), la industria avicola presenta un incremento
del 7% en el afio 2015. Siendo el consumo per capita de carne de pollo de 43 libras por afio
y 120 huevos por afio generando de igual forma aproximadamente 15 mil empleos directos
y 150 mil empleos indirectos a nivel nacional siendo asi por lo cual la avicultura representa
una actividad econémica y social muy importante para el pais. Viendo cual importante es el
rubro avicola se realizo la practica profesional supervisada con el fin de poner en practica los
conocimientos adquiridos y de igual forma reforzarlos con las experiencias del campo

laboral.

En los dltimos afios, la industria avicola en Honduras se ha desarrollado de manera
importante; debido al valor nutricional de sus productos, versatilidad de preparacion y costos
bajos. Honduras produce 86.4 millones de pollos al afio y tiene en produccién a 4 millones
de ponedoras. Shwedel, K. (2013)



1. OBJETIVO

2.1.General

Conocer sobre el manejo y desempefio que brindan las explotaciones avicolas. En la crianza

y produccidn de pollos de engorda y aves productoras de huevos en el clima trépico himedo

2.2.Especificos

Practicar los conocimientos teorico-practicos aprendidos en el aula sobre el manejo de aves

de postura y pollos de engorda

Describir cada una de las practicas empleadas en las empresas avicolas sobre el manejo de la

explotacion avicola

Cooperar en las diferentes actividades de produccion realizadas en la empresa avicola las

palmas y avicola gravisa



I1l.  REVISION DE LITERATURA

3.1.Industria avicola

La industria avicola ha sido bendecida en los ultimos veinte afios con continuas mejoras en
eficiencia en la produccion, desde la incubacion hasta el procesamiento final de los kilos de
carne. Estos beneficios no han llegado a expensas de la salud de las aves u otros factores, y
han dado a la industria ventajas competitivas en los costos de produccién en comparacion
con otras formas de proteina animal, llevando a los continuos aumentos del consumo per

capita de carne de aves de corral en muchos paises del mundo ( Donohue,2012).

3.2.La industria avicola en Honduras

En Honduras existen 1126 granjas Avicolas en total, las que se especializan en produccion
de huevos, doble propésito. Y carne de pollo, unas empresas procesan mediante sus propias
granjas el 85% de la produccién nacional, Sin embargo, mediante contratos con terceros

(empresa integradora) procesan en total mas del 98% de la produccién total (Ochoa J. 2011).

3.3.Importancia de la temperatura

Los avicultores tienen que compensar las condiciones climaticas inadecuadas manipulando
los sistemas de control o modificando el alojamiento para garantizar que el bienestar y las
necesidades ambientales de las aves queden satisfechos. Las condiciones ambientales
extremas (estrés por calor y frio, ventilacion excesiva o inadecuada, mala calidad del aire) se
pueden controlar adaptando el disefio del alojamiento de las aves de corral a dichas

condiciones. Las aves necesitan espacio adecuado, alimento suficiente para satisfacer sus
3



necesidades nutricionales, y un suministro adecuado de agua de buena calidad. La aplicacion
de un estricto programa de cuarentena para prevenir las enfermedades es un elemento
esencial de una buena gestion y los avicultores deben ser capaces de reconocer las
enfermedades y tratarlas lo antes posible. Un programa de vacunacion y medicacion

adecuado es esencial en las explotaciones comerciales. (Glatz s.f).

3.4.La produccién avicola en el trépico (comportamiento productivo)

Como se sabe, el calor puede afectar a los animales de dos formas: cronica o aguda. En la
forma cronica, provocada por temperaturas ambiente (TA) superiores a 32° C, el consumo
de agua se duplica, disminuye el consumo de alimento y se afecta la ganancia de peso.
Mientras que con TA entre 38 a 40°C y humedades relativas entre 50 y 55%, la temperatura
corporal de los pollos puede alcanzar de 45 a 48°C y provocar la muerte por golpe de calor
0 estrés agudo, con la consecuente disminucion de la eficiencia productiva y de la ganancias

econdmicas (De Basilio et al., 2001)

3.4.1. Estrés ambiental

El estrés climéatico estd constituido por las condiciones ambientales Relacionadas con el
clima que afectan perjudicialmente la productividad de las aves. Estas Son parcialmente las
temperaturas ambientales muy célidas o demasiado frias, pero También pueden incluir
condiciones de mucha humedad o por el contrario, un ambiente Demasiado seco, un bajo
indice de oxigeno a causa de un exceso de altitud o ventilacion Deficitaria, y un exceso de

contaminacion debido al polvo, el amoniaco u otros gases (Ramirez 1995).

3.5.El ave y su organismo



Para su subsistencia todo animal precisa alimentarse; respirar y reproducirse. Para lograr esto,
posee una serie de 6rganos que se encargan de desempefiar las respectivas funciones, a veces
en combinacion con otros 6rganos. En conjunto todos los 6rganos actuan interrelacionados
para el desenvolvimiento y la subsistencia del animal en el medio ambiente

Todos los organismos acttian en grupos que se denominan sistemas o aparatos y se clasifican

en uno u otro de acuerdo con la funcion que cumpla. Dicho sistemas son.

e Sistema digestivo: reline a todos los organismos y partes del cuerpo que sirven para

transformar y asimilar los alimentos y extraer de ellos las sustancias nutritivas.

e Sistema respiratorio: lo componen los érganos gque se encargan de limpiar el cuero de gas

carbonico, devolviéndole oxigeno que extraen del aire.

e Sistema circulatorio: compuesto por el corazdn, las venas y las arterias, distribuye la

sangre a cada una de las partes del cuerpo.

e Sistema reproductor: se encarga de prolongar la especie por medio de los 6rganos

sexuales.

3.5.1. Sistema digestivo

e Pico: su funcién es la de prensar y romper los alimentos.

e Boca: es el deposito primario. Contiene glandulas que segregan liquidos digestivos, el

cual convierte el almidén de los alimentos en azlicar o maltosa.

e Lengua: ayuda a pasar los alimentos.

e Esofago: es un tubo por el cual el alimento pasa de la boca al buche.



Buche: otro depdsito de alimento. Alli los alimentos sufren una segunda transformacion;

por medio de una sustancia llamada lactosa se obtiene la glucosa.

Proventriculo: se considera el verdadero estobmago del ave. Alli los jugos gastricos

obtienen las proteinas del alimento.

Molleja: acttia en forma de dientes, triturando los alimentos. No posee glandulas y sirve

como filtro.

Intestino delgado: se divide en tres parte: duodeno, yeyuno e ileon. Al pasar por este
organo los alimentos, los jugos intestinales los transforman para obtener sustancias
nutritivas.

Intestino grueso: se encarga de extraer parte del agua de la orina

Tonsilas cecales: estan colocadas a la entrada de los ciegos; equivalen a las amigdalas de

los humanos o sea que acttan como filtros para impedir la entrada de bacterias.

Cloaca: es una cavidad a donde van a parar los excrementos antes de ser expulsados. Alli

también termina el oviducto y sirve de Gltimo depdsito al huevo antes de su postura.

Ano: constituye la parte final del sistema digestivo. Por esta seccion se expulsan los

excrementos.

3.6.Manejo de las aves de corral

El objetivo de un buen manejo es facilitar las condiciones que aseguren un Optimo

rendimiento de las aves (Bell y Weaver, 2001).



3.7.El Entorno del sistema avicola

Segln Estrada M. (2005), Los avances en las producciones avicolas, a nivel genético,
nutricional, sanitario y de manejo e instalaciones, evidenciados en mejores crecimientos,
mejores indices de conversion, mejores conformaciones (partes de la canal), entre otros, se
ven perjudicados afio tras afio por los factores ambientales de las regiones tropicales (altas
temperaturas y humedades relativas), cuyos efectos son economicamente significativos,
viendose afectados todos los pardmetros productivos (7,9). EI mejoramiento genético ha
conllevado a la produccion de aves menos resistentes, mas vulnerables a cambios en el
entorno, disminuyendo su productividad y por ende los resultados econémicos, lo que quiere
decir que hoy dependen mas de un ambiente controlado

3.8.Disefio de galpones

Hay muchas cosas que considerar al seleccionar el tipo més adecuado de galp6n y equipo
relacionado con pollos de engorde. Aunque las limitaciones econémicas son de primera
consideracién, factores como disponibilidad de los equipos, servicio post venta y longevidad
de los productos son también muy importantes. El alojamiento debe ser costoefectivo,

durable y proveer de un ambiente controlable. (Cobb V. 2013).

Cuando se planea la construccién de un galpon para pollos de engorda, primero se debe
seleccionar un terreno con buen drenaje y con suficiente corriente de aire natural. EI galpon
debe orientarse sobre un eje Este — Oeste para reducir la cantidad de luz solar directa en las
paredes laterales durante las horas més calurosas del dia. El objetivo principal es reducir al
méaximo las fluctuaciones de temperatura que ocurren en un periodo de 24 horas. Un buen
control de temperatura promueve mejoras en la conversion de alimento y en la tasa de
crecimiento de las aves. (Cobb V. 2013).

3.9.Alimentacion y agua



El alimento es un componente muy importante del costo total de produccién del pollo de
carne. Con el objeto de respaldar un rendimiento éptimo, es necesario formular las raciones
para proporcionar a estas aves el equilibrio correcto de energia, proteina y aminoacidos,
minerales, vitaminas y acidos grasos esenciales. La opcion del programa de alimentacion
dependera de los objetivos del negocio; por ejemplo, si el enfoque es elevar al méximo la
rentabilidad de las aves vivas o bien obtener un éptimo rendimiento de los componentes de
la canal. (Murillo G. 2010).

El agua es un ingrediente esencial para la vida. Cualquier reduccién en el consumo de agua
o0 el aumento en la pérdida de ésta, pueden tener un efecto significativo sobre el rendimiento
total de los pollos, el agua que se administre a los pollos no debera contener niveles excesivos
de minerales ni estar contaminada con bacterias, aunque el agua que se suministre sea potable
tanto para el consumo humano como el de las aves. Hay que tener cuidado con el agua
procedente de pozos perforados, depdsitos abiertos o suministros publicos de baja calidad,

ya que pueden causar problemas en el ave. (Murillo G. 2010).

3.10. Efecto del medio ambiente en la produccion de aves de postura.

HARCO (2,008), determina la temperatura éptima del galpén es de 18 a 24 °C. (65° a 75°
Fahrenheit). En periodo de postura mantener lo méas uniforme posible la temperatura dentro
de este rango. También menciona que como la temperatura ambiente aumenta, los
requerimientos energéticos de mantenimiento se reducen, mientras que los requerimientos
de cualquier otro nutriente critico permanece constante. A temperaturas arriba de 30 °C un
incremento en 1° resulta de una reduccion de 5 Kcal/ ave/ dia en la energia de

mantenimiento

3.11. Alimentacidén

TETRA (2,008), menciona que es preciso conocer con exactitud el consumo de alimento

diario del lote, para suministrar las cantidades apropiadas de proteina, calcio y nutrientes de
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otro tipo, no relacionados con el consumo calérico de la ponedora. La proporcion de
energia / proteina, como la de los otros nutrientes debe de ajustarse de acuerdo con el

consumo de alimento para lograr los mejores rendimientos de produccion.

HARCO (2,008), define que un incremento de la temperatura medio ambiental, va requerir
un ajuste para aumentar los niveles de dieta de aminoacidos y minerales para asegurar el

adecuado consumo diario de nutrientes. Sin embargo los factores dietéticos que serdn muy
utiles como: El uso de grasa en las dietas, asegurar la energia adecuada, y asegurar un nivel

adecuado de acido linoleico en la dieta.



IV. METODOLOGIA EMPLEADA

4.1.Localizacion.

El trabajo profesional supervisado se llevé acabo con manejo de pollos de engorda en la
empresa avicola las palmas ubicadas en tela, aldea el guano kilometro 81 en la carretera que
va del progreso Yoro hacia la ciudad de ceiba y en la empresa avicola gravisa en la cual se
trabajo con el manejo de gallinas ponedoras. Dicha empresa estd ubicada en la aldea la
ruidosa municipio de el porvenir kildbmetro 171 carretera el progreso a la cuidad de ceiba en

el departamento de Atlantida Honduras

4.2.Materiales y equipo

e Bebederos

e Comederos

e Balanza
e Balde

o Lépiz

e Libreta

e Sistema de ventilacion
e Sistema de aspersién de agua

e Tabla de indicadores productivos

e PBotas
e Overol
o Etc.
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V. DESARROLLO DE LA PRACTICA

5.1.Descripcion del lugar

La préctica profesional supervisada se llevé a cabo en el departamento de Atlantida en las
empresa avicola la palmas ubicada en la ciudad de tela en donde se trabajo en el manejo de
pollos de engorda en el cual se realizo desde el 5 de octubre del 2015 hasta el 15 de noviembre
del 2015 y la Empresa avicola gravisa ubicada en la ciudad de ceiba en donde se trabajo en
el manejo de gallinas ponedoras. La practica tuvo una duracion aproximadamente de 300
horas las cuales consistieron en una rotacion por todas las areas productivas de la granja en

el tiempo comprendido desde el 16 de noviembre del 2015 hasta el 22 de diciembre del 2015.

5.2.Manejo de pollo de engorde

5.2.1 Temperatura

Una temperatura éptima es esencial para el desarrollo del apetito y la salud. Como el ave no
puede regular su temperatura hasta los 12 dias de edad es fundamental proveerle la

temperatura adecuada segln su comportamiento haciendo uso de:

5.2.1.1 Criadoras
Esta se utilizarian las primeras 2 semanas de vida del pollito con el propositito de darles calor
en las noches ya que los pollitos a esa edad no producen su propio calor corporal

5.2.1.2 Uso de cortinas
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Durante los primeros dias es importante proteger las aves de las corrientes bruscas de aire.
Para ello deben colocarse “cortinas” en las paredes exteriores del galpon. Se utilizan
preferentemente cortinas de plastico las cuales, una vez limpias, pueden seguirse usando para

lotes de aves diferentes.

5.2.1.3 Ventiladores

Estos se comienzan a utilizar del dia 12 en adelante debido a que el ave ya comienza a generar
su propio calor corporal y debido a las altas temperaturas que se presenta en la zona. Se hace

uso de 4 ventiladores por galpdn estos se encienden desde las 8:00 am hasta las 7:00 pm.

5.2.3 Alimentacion

El aspecto de mayor importancia en avicultura es el alimento. Este debe recibirlo las aves en
cantidad y calidad suficiente y contener en proporciones adecuadas, las sustancias
alimenticias necesarias para que las aves ofrezcan un rendimiento apropiado de incremento
de peso. Las fases de alimentos utilizados en la granja son inicio y final en las cuales se hace
uso de comederos automaticos (comederos de gusano) los cuales cada semana se van

levantando esto se hace de acorde al crecimiento del pollo.

5.2.4 Medidas de bioseguridad de la granja

La bioseguridad es fundamental para mantener la salud del lote, la granja no cuenta con las

medidas correctas de bioseguridad ya que es una granja pequefia cosa que no deberia ser asi
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por qué. La bioseguridad evita la exposicién de los lotes a los microorganismos causantes de
enfermedades, el conocimiento de las précticas de bioseguridad deben ser parte del trabajo

de todo el personal evitando asi que se presenten problemas de enfermedades en la granja.

5.2.5. Limpiezay desinfeccion de la galera

El procedimiento para una buena limpieza Consiste en sacar toda la polliniza de la galera, el
equipo e implementos utilizados de la aparvada anterior, sacudir el techo y las cortinas, lavar
el equipo y la galera con abundante agua, detergente y cloro. Una vez seca la galera se
procede a la primera desinfeccion esta se hace con una bomba de mochila asperjando el
producto quimico bio-q solucion que es un desinfectante de amplio espectro que acttia sobre
hongos, virus y bacterias

Luego se introduce la casulla de arroz que se utiliza de cama con un grosor de 5 cm y se

desinfecta con el producto quimico bio- suak para evitar principalmente el hongo aspergillus

5.2.6. Reciboy manejo de los pollitos los primeros 7 dias (primer semana)

Los comederos y bebederos ya deben de estar colocados en el corral antes de la llegada de
los pollitos una vez llegan los pollitos a la galera se toma una caja y se pesan para sacar el
peso promedio de los pollitos. Después de 2 horas una vez k los pollitos ya estan bien
hidratados se le da la comida .se les prepara una solucion de agua con azUcar en la cual se

utiliza 2 libras d azucar por un galén de agua o se les aplica electrolitos a los pollitos.

La temperatura el primer dia debe ser de 32°c (cobb) las cortinas deben estar cerradas y las
criadoras deben funcionar en la noche para mantener la temperatura. Los pollos que se
mueran durante el dia o la noche se sacan de la galera para después ser llevados a la
composteras todos los dias. Se realizan supervisiones constantes de los pollitos y el equipo

para asegura que funcionen de la mejor manera.
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Se realizan muestreos constantes del agua para verificar si con tiene las cantidades ideales de
cloro y prevenir problemas sanitarios. La cantidad ideal de cloro en el agua es de 1-1.5

ppm. El dia siete se realizan muestreo de los pollos con el fin de obtener indicadores como:
peso (a esta edad en pollo debe cuadruplicar el peso inicial), conversion alimenticia (0.93lbs),
consumo de alimento (0.34 Ib/ave), mortalidad (la mortalidad esperada es de 95%) el

muestreo de los pollo se hace al azar utilizando una balanza en gramos.

Cuadro 1. Identificacion de niveles de cloro en el agua.

Cantidad de cloro (ppm) Niveles

0.5 Bajo

0.3 Muy bajo

5.2.7. Manejo del pollo de 7 a 14 dias de edad (segunda semana)

El dias 7 se realiz0 la aplicacion de la vacuna de newcastle utilizando el producto comercial
BI1O -VAC LA SOTA el dia 10 la vacuna contra gumboro con IBA- VAC en el agua de
bebida. El agua debe ser purificada o que no contenga cloro y se le aplica leche al agua para
reducir el PH haciendo que este se encuentre en su nivel éptimo para que no afecte la vacuna.
se suspenden los bebederos de niple y la vacuna se sirve en bebederos de campana para que
los pollos ingirieron la vacuna se retiran estos bebederos y se bajan los otros bebederos de

niple
A esta edad los requerimientos de los pollos cambian pero el manejo que se realizo es mismo

que el de la primera semana, los comederos y bebederos se suben a la altura del pecho del

pollo
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Se les da més espacio a los pollos esto con el fin de controlar la humedad de la casulla o
cama y evitar la liberacion de cantidades altas de amoniaco y olores fétidos que puedan

perjudicar el bienestar de los pollos

El dia 15 se desactivan las criadoras ya k a partir de esta edad los pollos ya empiezan a
generar su propio calor corporal y evitar un problema por calentamiento. La temperatura
deseada al dia siete es de 30.5°C (Cobb) se le baja 0.5°C cada 36 horas hasta que se llega el
dia catorce. En el dia 14 se pesan los pollos con el objetivo de tener los indicadores siguientes:
peso de (1.5 Lbs) esto depende de lo que el pollo peso en la primera semana, el consumo de
alimento de (0.90 Lb/ave) y una conversién alimenticia de (1.35 Lbs) de alimento por cada

libra de carne producida, la mortalidad esperada es de (0.85%).

Plan de vacunacioén

Cuadro 2. Plan de vacunacion implementado en la granja

Vacuna cepa Nombre comercial | Fecha de aplicacion
Newcastle La sota BIO VAC 7 dias
Gumboro intermedia IBA VAC 10-12 dias

5.2.8. Manejo del pollo de 14-21 dias de edad (tercera semana)

El manejo del pollo es similar en todas las edades teniendo en cuenta que a cada edad algunos
requerimientos son distintos. Esta etapa en comparacion con la segunda es muy similar pero
en esta etapa ya se hace uso de los abanicos (ventiladores), se bajan las cortinas y se utilizan
las rociadoras esto con el propdsito de bajar las altas temperaturas y darle un ambiente

adecuado al pollo y evitar el, estrés caldrico.

La temperatura deseada a la edad de 14 dias es 28.5°C (Cobb) se le baja 0.5°C cada 36 horas
hasta legar a la edad de 21 dias, cuando el pollo tiene 17-20 dias de edad queda distribuido
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en toda la galera y ya no se le da manejo a la cama al dia 21 se pese el pollo para tener
indicadores como: peso es de (2.05 Lb), el consumo de alimento de (2.69 Lb/ave) y una

conversion alimenticia de (1.46 Lb) la mortalidad esperada es de (0.95%).

5.2.9. Manejo del pollo de 21-28 dias de edad (cuarta semana)

Ha esta edad el manejo del pollo de engorde es similar que a las otras etapas diferenciandose
que a esta edad cambian los requisitos de temperatura, ventilacion, el consumo de alimento,
conversion alimenticia. Los ventiladores se incendian a las 8 de la mafiana y se apagaban a
las tarde la temperatura de los pollos en esta etapa debe ser de 27°C y se le baja 0.5 °C cada
36 horas el consumo de alimento es de (3.05 Lb) y una conversién alimenticia de (1.54) y la

mortalidad esperada es de (0.85)

5.2.10. Manejo del pollo de 28-34 dias de edad (quinta semana)

En esta etapa los pollos ya estan alcanzando le peso adecuado para el sacrificio el cual es el
de 4 % Ib. Ha esta edad el manejo del pollo de engorde es similar que a las otras etapas
diferenciandose que a esta edad cambian los requerimientos de temperatura, ventilacion,
consumo de alimento y conversion alimenticia. La temperatura es de 22 °C

Los pollos se cosechan de 30 a 34 dias de edad cuando alcanzan un peso de 4 % esto se logra
si durante la parvada no hay problemas sanitarios y dandole un manejo adecuado a los pollos

la cosecha de los pollos se realiza dependiendo la demanda del mercado

5.2.11. Manejo de la captura del pollo para la faena los pollos el dia de la cosecha

Ocho horas antes de la cosecha de los pollos se suspenden los comederos y solo se dejan los
bebederos el objetivo de esta técnica es de evitar la contaminacion de la planta de proceso

con el alimento y de esta forma cumplir con las normas sanitarias que son regidas por Servicio
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Nacional de Sanidad Agropecuaria (SENASA) ademas de evitar la contaminacion esta
técnica se realiza con el objetivo de ahorrar el alimento que llevaria el pollo en el buche

La cosecha se inicia a las 4 de la mafiana seleccionando los pollos y transportandolos en un
troco que agarra un promedio de 400 pollos evitando k los pollos se vallan a sufrir dafios por

el calor y falta de oxigeno.

5.2.12. Manejo del pollo en la faena

Los pollos se cuelgan de las patas en la cadena la cual recorre toda la planta de procesamiento
El agua de la caldera debe estar lista con una temperatura de 56°C el tiempo que pasan los
pollos por de la caldera es de 2 minutos pasando luego por las peladoras las cuales se
encargan de librar los pollos de todas sus plumas pasando luego por el area de desvicerado
en la cual se encuentran las mujeres quitando las visceras a los pollos y seleccionando los
menudos y las patas para luego llevarlos al area limpia donde se encargan otras mujeres de

limpiar bien el pollo partirlo en piezas y marinarlo luego almacenarlo en el contenedor

5.3. Manejo de gallinas ponedoras

La primera etapa de la practica profesional supervisada consistia con un reconocimiento de
las areas productivas y el personal que labora en la empresa con el fin de conocer cada una
de las actividades que realiza cada persona en la empresa avicola, esta granja se dedica a la

produccién en piso. El trabajo solo se realizo en el area de produccion del huevo

5.3.1. Manejo de la temperatura

Uno de los factores importantes en la industria avicola es en control de las altas temperaturas,
en la granja se hacia huso de medidas como rociadoras y ventiladores con el propdsito de
bajar las altas temperaturas y permitir que las aves se encuentren en un ambiente adecuado
ya que en condiciones de estrés caldrico se disminuye los rendimientos de produccién del

ave.
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5.3.2. Alimentacién

La alimentacion es importante en la avicultura, una buena alimentacion y un buen manejo
son los aspectos que permitiran que las aves expresen todo su potencial genéticos y asi
aumentado sus rendimientos productivos. Las dietas alimenticias se basan de acorde con la
edad de las aves como ser desarroll6, pre postura y postura el alimento es debe dar en las
mafiana a las aves para evitar problemas de stress calorico ya que gran parte del alimento

esta. Formulado a base de carbohidratos y esto generan calor

El aspecto de mayor importancia en avicultura es el alimento. Este se brinda a las aves en
cantidad y calidad suficiente y contener en proporciones adecuadas, las sustancias
alimenticias necesarias para que las aves ofrezcan un rendimiento apropiado de produccién
de huevo. El alimento se brinda en la mafiana para evitar problemas de calor en las aves ya

que el alimento esta elaborado a base de gran cantidad de carbohidratos y estos generan calor

5.3.4. Bioseguridad

Bioseguridad son todas las medidas que se hacen uso en la granja para mantener la salud el
lote la granja cuenta con un buen sistema de bioseguridad empezando con el personal ya que
es te puede ser un agente contaminante transportando patdgenos en su cuerpo o la ropa. El
personal antes de entrar a la granja debe bafiarse y desinfectarse y ponerse el overol y botas
que brinda la empresa al final de su jornada de trabajo este debe lavar el overol y sus botas y
dejarlos en los lugares recomendados, en la entrada de la granja se cuenta con un arco
sanitario que este es para desinfectar los vehiculos que entren en la granja al igual que salir,
los trabajadores enfermos no se presenta a la granja hasta que su salud mejore se maneja el
sistema todo dentro todo fuera todas estas medidas se hacen con el fin de cuidar la salud de

los animales.
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5.3.5. Aplicacion de vacunas contra newcastle

Esta vacuna se aplica cada mes ya que es una enfermedad de alto impacto en la industria
avicola. Las vacunas se deben mantener bajo refrigeracion y al momento de aplicarlas se
debe cumplir la cadena de frio que esta consiste en transportar las vacunas en un recipiente

cerrado sin permitir que la vacuna entre en contacto con los rayos del sol y debe ir

acompariada de hielo para evitar que el virus de la vacuna se muera para el cambio

de temperatura

5.3.6. Nidosy Recoleccion los huevos

Los nidos estan ubicados a los laterales de la galera, la densidad de gallinas por nido es de
5-7 con dimensiones de 20 cm (minimo) de frente, 30 cm de alto y 30 cm de fondo. Los nido
se cierra a las 9:00 PM evitando asi que las gallinas duerman en ellos y ensucien la cama de
los nidos con sus heces fecales. La recoleccion de huevos se hacia tres veces al dia, a primera
recoleccion se realizé a las 7 AM recogiendo todos los huevos de los nido y los que se
encontraban en el piso la segunda colecta de huevos se realizo a las 11 AM en esta colecta
es donde se obtenian la mayor cantidad de huevos de los nidos. Y la tercera colecta de los

huevos se realizaba a las 5 pm.

5.3.7. Limpieza de los huevos

Los huevos que se obtenian después de cada colecta se y los que se obtienen de la postura
en los suelos esos se clasifican aparte ya que estos tienen un precio mas bajo par la venta. La
limpieza de los huevos se realiza con lija nam. 100 y es una limpieza en seco no utilizando
agua ya que el agua elimina la cuticula que recubre y tapa los poros y provocando que el

huevo tenga una menor durabilidad.
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5.3.8. Tamano del huevo

Los huevos se clasifican de acuerdo a su tamafio la clasificacion se hace manual debido a la

practica de los trabajadores. Las clasificaciones de los huevos son las siguientes

Cuadro 3. Clasificacion de los huevos de acuerdo a su peso en gramos

Clasificacion Peso (gamos )
Jumbo > 70g
Extra grande 64- 709
Grande 57-63¢
Mediano 50-56g9
Pequefio 43-4 99
pewee <42¢

5.3.9. Manejo del huevo
Los huevos ya limpios y clasificados se transportan al area de producciones en donde se
estriban las producciones de huevos de acuerdo a su tamafio, le carro que transporta los

huevos hacia la ciudad de ceiba se carga en el area de produccién y hace entregas de huevos

cada dia de por medio

5.4. Aplicacion de aminoécidos en el agua de bebida

Todos los dia a las 6 AM en cada tanque de cada uno de la galera se le aplicaba un litro por
tanque de aminoacidos para reducir el estrés por calor, se aplicaban también 100ml de ox-

agua como purificante del agua

5.5. Revisar el funcionamiento de los comederos y bebederos

20



Dos veces por dia se Asia una inspeccion del equipo de cada galera supervisado que cada
uno de los implementos estuviera trabajando de la mejor manera y todos los dias a las 5 de
la tarde se limpiaban los bebederos de la galera 3 estos se limpiaban por k eran bebederos de

campana y los de las otras galeras eran bebederos tipo niple.

5.6. Sacar gallinas improductivas

Esta practica se realizd con el objetivo de sacar las gallinas de la galera que no estaban
poniendo estas gallinas se retiraban de la galera y se ponian en una zona aparte en la cual
después se vendian a 40 Ips cada gallina. Los indicativos que se tomaban en cuenta para ver
que la gallina no ponia eran cuando, la gallina se muestra muy nerviosa, su cresta
generalmente es pequefia, y el pico amarillo, barbillas chicas, coloraciones amarillentas que
deberian dirigirse hacia la yema del huevo y no en pastas y dedos. Asi mismo, se puede

observar que no le caben méas de 3 dedos de nuestra mano entre el hueso coxal y la quilla

5.6.1. Calculo para sacar % de postura por galera

Cantidad total de huevos puestos en el dia (CH) CH/CA*100= % de postura
Cantidad total e aves en la galera (CA)

5.7. Otras de las actividades que se realizaron en la granja fueron

e Recibir el alimento concentrado

e Reuvisar a los empleados en sus labores diarias

e Mantener la ejecucion de las normas de bioseguridad
e Supervisar diariamente el sistema de agua

e Llenar camiones de huevos para su venta

e Llevar record de produccion
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e Supervisar la recoleccion de huevos

e Reuvision del interior y exterior de las galeras

Cuadro 4. Programacion de labores diarias para el manejo de ponedoras

6:00 am Jalar alimento y Poner el agua

7:00am Servir alimento

8:00 am Recoleccion de huevos

9:00 am Limpieza de los huevos

10:00 am Recoleccion de huevos

11:00 am Limpieza de los huevos

2:00 pm Recoleccion de huevos

3:00 pm Limpieza de huevos

4:00 pm Jalar los huevos para el area de produccion
y sacar valores de produccion

5:00 pm Cierre de los nidos

9:00 pm Apagar la luz de las galeras
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VI. CONCLUSIONES

La realizacion de la practica ayuda a relacionar y experimentar el ambito laboral brindando
muchos conocimientos en el sector agropecuario principalmente al manejo de aves,
desarrollado la capacidad de investigar y generar alternativas a los principales problemas que

se presentan en la industria avicola.

Para obtener los mejores resultados y que las aves expresen todo su potencial genético se les
debe dar el manejo adecuado e igual la industria avicola tiene que contar con todas las normas

de seguridad para la proteccion contra enfermedades de las aves (bioseguridad)

El personal encargados del cuidado de las aves debe tener un conocimiento basico sobre el
manejo que se les debe brindar para evitar problemas ya sean productivos o de enfermedades

y como tratarlos

En una granja avicola no solo depende de las aves y comida, depende también del personal
encargado que le brinda el manejo a las a aves, el climay las instalaciones todos estos factores

ayudan a que las aves expresen todo su potencial productivo
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vil. RECOMENDACIONES

7.1.Pollos de engorde

La granja debera contar con un manual de todas las enfermedades de las aves y cuél es su

tratamiento

El personal encargado de cada galpdn no debera entrar a los otros galpones

No debera haber otras especies animales en el mismo perimetro de la granja

La industria avicola debera contar un sistema d bioseguridad correcto

Revisar temperatura constantemente

La cama debera almacenarse en un lugar libre de humedad

El primer dia suministrar en el agua de bebida electrolitos

Los pollitos que presenten anormalidad o enfermedades deberdn ser sacrificados

inmediatamente

Cumplir con la cadena fria cuando se trasporte las vacunas al galpéon

La aplicacidn de la se debe realizar con agua que no tenga presencia d cloro de preferencia

que sea agua purificada
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Las vacunaciones deben realizarse los dias que tocan

Asegurarse que todos los pillitos estén recibiendo calor de la criadora

Cuando se saca una parvada de un galpén este deberd limpiarse y desinfectarse correctamente

7.2.Gallina ponedora

Mantener la densidad recomendada por metro cuadrado.

Los lotes de aves deben tener la misma edad

Agua fresca y abundante siempre.

Toda la racién de alimento se suministra en la mafana.

Mantener la cama seca, las paredes y techos limpios.

Seguir el programa de vacunacion y desinfeccion

Controlar el canibalismo

Sacar del galpdn las aves con sobrepeso y k no este poniendo

Cerrar los nidales por la noche

Mantener nidales limpios.

Apartar las gallinas cluecas.

25



4 0 5 recolectas diarias se evita cloquera y huevos quebrados.

Llevar registros al dia.

Seguir el programa de vacunacion correcto

La clasificacion de los huevos debe realizase en lugar alejado de las galera
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IX.  ANEXOS

Anexo 1Medidas de bioseguridad (arco de fumigacion para la entrada de vehiculos a la
granja)

Anexo 2. Aplicacion de vacunas
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Anexo 3. Pesaje semanal de los pollos
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Anexo 5. Registros de produccion de la granja

AT D¢ ROOLCCONEGUAA A DA PANKS
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